
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

ФАХОВИЙ КОЛЕДЖ ІНЖЕНЕРІЇ, УПРАВЛІННЯ ТА 
ЗЕМЛЕВПОРЯДКУВАННЯ 

ДЕРЖАВНОГО НЕКОМЕРЦІЙНОГО ПІДПРИЄМСТВА 
«ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ  

«КИЇВСЬКИЙ АВІАЦІЙНИЙ ІНСТИТУТ» 

 

 

 

 
 

 

ЗВІТ 

 

в.о. директора коледжу 

за 2025 рік 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

КИЇВ 

2025 

 

 



ЗМІСТ 

 

ВСТУП 

ОРГАНІЗАЦІЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 

НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА РОБОТА 

РЕЗУЛЬТАТИ ВИРОБНИЧОЇ РОБОТИ 

НАПРЯМИ РОБОТИ НАВЧАЛЬНОЇ ЧАСТИНИ 

ВИХОВНА ТА ПОЗАНАВЧАЛЬНА РОБОТА ЗІ СТУДЕНТАМИ 

СПОРТИВНО-МАСОВА ТА ФІЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВЧА 

ДІЯЛЬНІСТЬ 

ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНИЙ АНАЛІЗ ПОКАЗНИКІВ КОЛЕДЖУ 

АДМІНІСТРАТИВНО-ГОСПОДАРСЬКА РОБОТА 

ЗВІТ ПРО РОБОТУ ВІДДІЛУ КАДРІВ 

ЗВІТИ ВІДДІЛЕНЬ: 

ЗВІТ ПРО РОБОТУ ВІДДІЛЕННЯ ІНЖЕНЕРІЇ ПРОГРАМНОГО 
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ВСТУП 

У сучасних умовах розвитку українського суспільства система фахової 

передвищої та вищої освіти має важливе і беззаперечне значення у 

забезпеченні сталого функціонування держави, відновленні економіки та 

формуванні людського капіталу. Особливої ваги діяльність закладів освіти 

набуває в умовах воєнного стану, коли освітній процес є не лише інструментом 

передачі знань і професійних компетентностей, а й чинником національної 

стійкості, соціальної згуртованості та підтримки молоді. 

Коледж як заклад фахової передвищої освіти забезпечує підготовку 

конкурентоспроможних фахівців, які здатні оперативно інтегруватися в 

професійну діяльність, відповідати актуальним запитам ринку праці та 

потребам провідних галузей економіки. Гнучкість освітніх програм, практична 

спрямованість навчання, тісна взаємодія зі стейкхолдерами й орієнтація на 

формування спеціальних компетентностей дозволяють ефективно реагувати 

на динамічні виклики сьогодення. 

В умовах війни пріоритетами роботи коледжу залишаються 

безперервність освітнього процесу, створення безпечного освітнього 

середовища, збереження якості підготовки фахівців, розвиток громадянських, 

соціальних і професійних компетентностей здобувачів освіти. Водночас 

діяльність закладу спрямована на узгодження освітніх результатів із 

потребами сучасного та перспективного ринку праці, підготовку молоді до 

активної участі у відбудові країни та її подальшому розвитку. 

Фаховий коледж інженерії, управління та землевпорядкування 

Державного некомерційного підприємства «Державний університет 

«Київський авіаційний інститут» (КІУтЗ КАІ) - це сучасний інноваційний 

багатопрофільний заклад освіти, що забезпечує, відповідно до потреб і 

тенденцій розвитку суспільства, у поєднанні з наданням повної загальної 

середньої освіти, підготовку фахівців з високими професійними й соціально-

особистісними компетентностями за освітньо-професійним ступенем 

фахового молодшого бакалавра та освітнім ступенем бакалавра за такими 

спеціальностями: 



 

Коледж здійснює свою діяльність відповідно до Конституції України, 

законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про 

Спеціальність Освітньо-професійна програма 

ФАХОВИЙ МОЛОДШИЙ БАКАЛАВР 

Код Назва Назва 

В13 Бібліотечна, інформаційна та архівна 

справа 

Діловодство 

С7 Журналістика Журналістика 

D2 Фінанси, банківська справа, 

страхування та фондовий ринок 

Фінанси і кредит 

D3 Менеджмент Організація виробництва 

D5 Маркетинг Маркетинг 

D7 Торгівля Підприємництво, торгівля та біржова 

діяльність 

D6 Секретарська та офісна справа Юридична офісна справа 

F2 Інженерія програмного забезпечення Інженерія програмного забезпечення; 

Розумне програмування: інженерія 
програмного забезпечення та штучний 

інтелект 

F7 Комп’ютерна інженерія Комп’ютерна інженерія 

F5 Кібербезпека та захист інформації Кібербезпека 

G5 Електроніка, електронні комунікації, 

приладобудування та радіотехніка 

Електронні комунікації та радіотехніка 

G20 Видавництво та поліграфія Видавництво та поліграфія 

G18 Геодезія та землеустрій Геодезичні роботи та експлуатація 

геодезичного обладнання) 

G18 Геодезія та землеустрій Землевпорядкування) 

J3 Туризм та рекреація Туризм 

J8 Автомобільний транспорт Організація перевезень та управління на 

автомобільному транспорті 

БАКАЛАВР 

D3 Менеджмент Підприємництво, торгівля та біржова 

діяльність 

F7 Комп'ютерна інженерія Комп’ютерна інженерія 



фахову передвищу освіту», «Про вищу освіту», «Про професійну (професійно-

технічну) освіту», «Про наукову і науково-технічну діяльність», нормативно-

правових актів Президента України, Кабінету Міністрів України, Міністерства 

освіти і науки України, інших законодавчих і нормативно-правових актів, 

Статуту Державного некомерційного підприємства «Державний університет 

«Київський авіаційний інститут», наказів (розпоряджень) президента 

Державного некомерційного підприємства «Державний університет 

«Київський авіаційний інститут» та Положення про коледж. 

Коледж може здійснювати наукову, дослідницьку, творчу мистецьку та 

спортивну діяльність, забезпечувати поєднання теоретичного навчання з 

навчанням на робочих місцях. 

 

Керівний склад КІУтЗ КАІ 

№ 

з/р 

ПІБ Посада Контакти (роб.тел.,тел/факс, 
е-mail) 

1 ГРИШКО 

Ніна Олександрівна 

в.о. 
директора коледжу 

098-015-52-84 

nina.ghryshko@ 

kitu@nau.edu.ua 

2 ХЕБДА 

Альона Сергіївна 

заступник директора з 
навчально-методичної 

роботи 

096-798-66-15 

zdknmr_hebdaalena@ 

kitu@nau.edu.ua 

3 ЛИТОВЧЕНКО 

Ірина Василівна 

заступник директора з 
виховної роботи 

063-346-65-69 

iryna.lytovchenko@kitu.nau.edu.ua 

4 ТАКУ 

Сергій Олегович 

заступник директора з 
адміністративно-

господарської роботи 

097-313-21-19 

serghij.taku@kitu.nau.edu.ua 

 

СТАТИСТИЧНІ ДАНІ 

 

Кількісний склад педагогічних працівників 
Загальна кількість З них: 

професорів докторів наук кандидатів наук 

110 - 1 10 

Загальна кількість штатних працівників  
181 особа 

 

Кількість 
випускників 2024-2025 

н.р. 

Кількісний склад студентів  
2025-2026 н.р. 

Бюджетна форма 
навчання 

Контрактна форма 
навчання 

568 1134 446 

- 1580 

mailto:kitu@nau.edu.ua
mailto:kitu@nau.edu.ua


ОРГАНІЗАЦІЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 

Організація освітнього процесу у звітному році здійснювалася відповідно 

до чинного законодавства України у сфері освіти, стратегічних пріоритетів 

розвитку коледжу, затверджених планів роботи та з урахуванням умов 

воєнного стану. Упродовж року було реалізовано комплекс організаційних, 

навчально-методичних і управлінських заходів, спрямованих на забезпечення 

безперервності, якості та ефективності освітнього процесу. 

Діяльність у цьому напрямі охоплювала планування та координацію 

освітнього процесу, формування й виконання навчальних планів і освітньо-

професійних програм, організацію аудиторної та позааудиторної роботи, 

контроль за дотриманням графіків освітнього процесу, а також адаптацію 

форм і методів навчання до безпекових викликів і потреб здобувачів освіти. 

Значну увагу було приділено впровадженню сучасних освітніх технологій, 

цифрових інструментів навчання, удосконаленню системи внутрішнього 

контролю якості освіти та створенню належних умов для реалізації освітніх 

результатів. 

Упродовж звітного періоду виконано низку завдань, пов’язаних із 

реалізацією запланованих заходів, оптимізацією організаційних процесів, 

координацією роботи педагогічних працівників, забезпеченням злагодженої 

взаємодії між структурними підрозділами коледжу.  

Підготовлено наказ про затвердження навчального навантаження 

викладачів на 2025-2026 н.р. 

Розроблено та затверджено комплексний план роботи коледжу на 2025-

2026 н.р. 

Підготовлено накази про затвердження:  

а) голів ЦК та склад циклових комісій; 

б) складу Педагогічної ради; 

в) складу Адміністративної ради; 

г) складу Науково-методичної ради; 

д) складу Стипендіальної комісії; 

е) класних керівників академічних груп; 



є) складу атестаційної комісії; 

Підготовлено зразки навчально-методичної документації у методичному 

кабінеті коледжу: 

а) робочі програми навчальних дисциплін/силабуси;  

б) плани роботи ЦК; 

в) індивідуальний план викладача; 

г) журналу взаємовідвідувань, відкритих та контрольних відвідувань 

навчальних занять; 

д) графіків, що забезпечують освітній процес (графіки взаємовідвідувань, 

відкритих та контрольних відвідувань навчальних занять, гостьових лекцій, 

планів проведення тижнів циклових комісій); 

е) зразки поточної документації (протоколів, звітів щодо роботи ЦК, 

керівництва науковими гуртками тощо); 

Проведено настановчі наради з питань планування роботи: 

а) викладачів; 

б) завідувачів навчальними лабораторіями; 

в) класних керівників; 

г) завідувачів відділень. 

Організовано та проведено зустрічі зі здобувачами освіти нового набору 

та їхніми батьками. 

Організовано закріплення кабінетів та лабораторій за викладачами з 

метою підтримання належних санітарно-гігієнічних умов. 

Організовано, здійснюється координація та контроль виховного процесу 

у коледжі. 

Оформлено необхідну облікову документацію освітнього процесу: 

журнали обліку роботи академічної групи та індивідуальні плани викладачів, 

індивідуальні навчальні плани здобувачів освіти. 

Підготовлено навчальні журнали академічних груп. 

Проведено інструктажі з викладачами щодо оформлення журналів обліку 

роботи академічної групи та викладачів. 



Підготовлено документи для оформлення студентських квитків, їх 

замовлення; отримано коледжем від ДП «Інфоресурс» студентські квитки. 

Здійснюється проведення засідань стипендіальної комісії щодо 

призначення стипендій, матеріального забезпечення студентів пільгових 

категорій, конкурсної комісії – ведеться необхідна документація, протоколи 

засідань. 

Уточнено списки студентів академічних груп з урахуванням тих 

студентів, що одержали академічну відпустку, студентів нового набору. 

Організовано діяльність студентських наукових (предметних) гуртків, 

спортивних секцій. 

Проведено вступні інструктажі. 

Здійснюється систематичний контроль за відвідуванням занять та 

успішністю здобувачів освіти. 

Підготовлено необхідну документацію до атестації здобувачів освіти 

(залікові книжки, індивідуальні навчальні плани студентів, зведені відомості, 

пакети завдань) - ІІ семестр 2024-2025. 

Підготовлено замовлення та документи для виготовлення свідоцтв про 

ПЗСО та додатків до них, дипломів та додатків до них (ІІ семестр 2024-2025). 

Розроблено і затверджено плани: 

- відділень; 

- циклових комісій; 

- студентських гуртків; 

- класних керівників академічних груп;  

- методичного кабінету; 

- школи молодого викладача; 

- бібліотеки; 

- підготовки та проведення атестації педагогічних працівників; 

- фізичного виховання; 

- керівника фізичного виховання; 

- плану спортивно-масових і оздоровчих заходів; 

- ради класних керівників; 



- студентського самоврядування коледжу; 

- практичного психолога; 

- завідувача з навчально-виробничої практики; 

- профорієнтації та сприяння працевлаштуванню; 

- гуртожитку. 

Перевірено готовність кабінетів, навчальних аудиторій, лабораторій до 

нового навчального року. 

Здійснюється проведення у відповідності до навчальних та робочих 

навчальних планів навчальних дисциплін (лекційних, практичних, 

лабораторних, індивідуальних), консультацій, екзаменів та заліків, 

керівництво самостійною роботою здобувачів освіти. 

Складено план-графік проведення відкритих занять у коледжі. 

Здійснюється систематична актуалізація даних в ЄДЕБО щодо 

педагогічних працівників після їх зарахування, зміни даних тощо. 

Здійснюється систематична актуалізація даних в ЄДЕБО щодо 

контингенту здобувачів освіти після їх зарахування, переведення, поновлення, 

зміни прізвища та інших даних тощо. 

Проводяться засідання Педагогічної ради коледжу відповідно до плану. 

Здійснюється організація проведення підготовчих курсів для вступу до 

коледжу. 

Організовано підписання декларацій академічної доброчесності 

учасниками освітнього процесу у новому навчальному році. 

Проведено День відкритих дверей у коледжі 11.11.2025. 

 

НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА РОБОТА 

Навчально-методична робота у 2025 році була одним із важливих 

напрямів діяльності коледжу та здійснювалася відповідно до стратегічних 

завдань розвитку закладу, вимог чинних нормативно-правових актів у сфері 

освіти й затверджених планів роботи. Її основною метою було забезпечення 

належної якості освітнього процесу, методичного супроводу освітньо-



професійних програм і створення умов для професійного зростання 

педагогічних працівників. 

Упродовж року навчально-методична діяльність передбачала виконання 

комплексу взаємопов’язаних завдань, спрямованих на оновлення та 

вдосконалення навчально-методичного забезпечення дисциплін, адаптацію 

освітніх компонентів до сучасних вимог і потреб ринку праці. Значна увага 

приділялася плануванню та координації роботи циклових комісій, організації 

методичних заходів, підготовці та супроводу освітньої документації, а також 

забезпеченню системного підходу до реалізації освітніх програм. 

Пройдено акредитаційну експертизу за освітньо-професійною програмою 

«Журналістика» за освітньо-професійним ступенем фаховий молодший 

бакалавр з результатом В (92 бали) - отримано сертифікат про акредитацію 

терміном на 5 років. 

Оновлено ліцензію на провадження освітньої діяльності на рівні повної 

загальної середньої освіти за рівнем профільної середньої освіти. 

Оновлено сертифікати про акредитацію за освітньо-професійним 

ступенем фаховий молодший бакалавр та бакалавр у зв’язку з оновленою 

назвою коледжу. 

Проводяться заходи щодо проходження у 2026 році акредитаційних 

експертиз за освітньо-професійними програмами «Маркетинг», 

«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність», «Інженерія програмного 

забезпечення», «Комп’ютерна інженерія», «Телекомунікації та радіотехніка», 

«Кібербезпека», «Туризм», «Землевпорядкування», «Геодезичні роботи та 

експлуатація геодезичного обладнання», «Організація перевезень та 

обслуговування на автомобільному транспорті»,  зокрема: 

− відповідно до Положення про розробку, затвердження, перегляд та 

моніторинг освітньо-професійних програм у Фаховому коледжі інженерії, 

управління та землевпорядкування Державного некомерційного підприємства 

«Державний університет «Київський авіаційний інститут» вище зазначені 

проєкти ОПП були розміщені на офіційному сайті коледжу для внесення 

пропозицій та зауважень від стейкхолдерів. Після проведення процедури 



моніторингу, внесення поправок освітньо-професійні програми погоджені на 

засіданні науково-методичної та Педагогічної рад; 

− подано заявки до Державної служби якості освіти щодо проведення 

акредитаційної експертизи за освітньо-професійними програмами 

«Маркетинг», «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність», «Інженерія 

програмного забезпечення», «Комп’ютерна інженерія», «Телекомунікації та 

радіотехніка», «Кібербезпека», «Туризм», «Землевпорядкування», 

«Геодезичні роботи та експлуатація геодезичного обладнання», «Організація 

перевезень та обслуговування на автомобільному транспорті»; 

− систематично оновлюється відповідною інформацією, що необхідна 

для проходження акредитаційних експертиз, офіційний сайт коледжу 

https://kiutz.nau.edu.ua/ (установча документація, нормативно-правова 

документація, інформація, що забезпечує освітній процес тощо); 

− розробляються проєкти звіту самооцінювання за освітньо-

професійними програмами «Маркетинг», «Підприємництво, торгівля та 

біржова діяльність», «Інженерія програмного забезпечення», «Комп’ютерна 

інженерія», «Телекомунікації та радіотехніка», «Кібербезпека», «Туризм», 

«Землевпорядкування», «Геодезичні роботи та експлуатація геодезичного 

обладнання», «Організація перевезень та обслуговування на автомобільному 

транспорті», враховуючи зміни від 08.09.2025; 

− розроблено таблиці 28 та 29 Ліцензійних умов провадження освітньої 

діяльності щодо кадрового забезпечення за відповідними ОПП; 

− підготовлено додатки 32 Ліцензійних вимог про інформаційне 

забезпечення освітньої діяльності за спеціальністю на рівні фахової 

передвищої освіти за усіма ОПП; 

− проведено анкетування здобувачів освіти щодо задоволеності змістом 

освітньо-професійної програми, обізнаності критеріїв оцінювання, 

індивідуальної траєкторії вибору освітніх компонентів, дотримання 

академічної доброчесності, запобігання булінгу у закладі освіти, адаптації 

першокурсників до освітнього процесу у коледжі. Також проведено 

https://kiutz.nau.edu.ua/


опитування стейкхолдерів, щодо змісту освітньо-професійних програм та 

батьків щодо організації освітнього процесу у Коледжі. 

Оновлено посадові інструкції співробітників коледжу. 

Відповідно до Положення про рейтингове оцінювання педагогічних 

працівників у Фаховому коледжі інженерії, управління та землевпорядкування 

ДНП ДУ КАІ проведено рейтингове оцінювання 90 педагогічних працівників 

Коледжу. Відповідно до вище вказаного Положення звіти викладачів 

перевірені, загальний звіт затверджено Педагогічною Радою та оприлюднено 

на офіційному сайті коледжу. 

Розроблено відповідні розділи Комплексного плану роботи коледжу на 

2025-2026 навчальний рік за напрямом діяльності (науково-методична робота, 

План роботи науково-методичного кабінету, план роботи Атестаційної комісії, 

план роботи Школи молодого викладача). 

Для забезпечення організації освітнього процесу розроблено: 

1. накази: 

− про затвердження складів циклових комісій на 2025-2026 н.р.; 

− про циклові комісії та відповідних голів циклових комісій на 2025-

2026 н.р.; 

− про закріплення за цикловими комісіями навчальних дисциплін на 

2025/2026 навчальний рік; 

− про затвердження складу атестаційної комісії  КІУтЗ КАІ на 2025/2026 

навчальний рік; 

− про оновлення та затвердження складу Науково-методичної ради 

КІУтЗ КАІ на 2025/2026 навчальний рік; 

− про відділення та призначення завідувачів відділень; 

− про наукові гуртки КІУтЗ КАІ на 2025/2026 навчальний рік; 

− про оновлення складу Комісії з питань дотримання академічної 

доброчесності та етики у КІУтЗ КАІ на 2025/2026 навчальний рік; 

− про організацію школи молодого викладача у КІУтЗ КАІ на 2025/2026 

навчальний рік; 



− про склад робочих груп по розробці освітньо-професійних програм та 

навчальних планів. 

2. зразки поточної документації: 

- графік взаємовідвідувань навчальних занять; 

- графік контрольних відвідувань навчальних занять; 

- графік відкритих занять; 

- графік проведення гостьових лекцій; 

- план проведення тижня циклової комісії; 

- план роботи циклових комісій на 2025-2026 н.р.; 

- журнал взаємовідвідувань та контрольних відвідувань навчальних 

занять; 

- паспорт навчального кабінету (лабораторії); 

- індивідуальний план роботи викладача; 

- протокол засідань ЦК; 

- складових навчально-методичних комплексів: 

 силабус навчальної дисципліни; 

 робоча програма начальної дисципліни (для дисциплін 

загальноосвітньої підготовки); 

 робоча програма начальної дисципліни (для дисциплін фахової 

підготовки); 

 методичні рекомендації до проведення практичних, лабораторних, 

семінарських занять; 

 методичні рекомендації до самостійної роботи здобувачів освіти; 

 методичні рекомендація до виконання курсової роботи/курсового 

проєкту; 

 методичні рекомендації до оформлення модульної контрольної 

роботи; 

 методичні рекомендації до оформлення директорської контрольної 

роботи; 

 зразок екзаменаційного білету; 

 програма атестації. 



Проведено заходи щодо введення в дію роботи 21 студентського 

наукового гуртка, зокрема, затверджено перелік гуртків та їх наукових 

керівників, розроблено зразки установчої документації для роботи гуртків 

(заяви для вступу у гурток, складу наукового гуртка, плану роботи гуртка у 

2025-2026 н.р., протоколу засідань наукового гуртка). 

СТУДЕНТСЬКІ НАУКОВІ ГУРТКИ У 2025-2026 н.р. 

№ Назва гуртка/напрями роботи 

Керівник 
наукового 

гуртка 

Назва циклової 
комісії 

1 
Географічно-краєзнавчий гурток 

«Компас» 

Марчук Галина 
Леонідівна 

Туризму, геодезії та 
землеустрою 

2 Туристичний гурток «Меридіан» 
Гуров Олег 

Іванович 

Туризму, геодезії та 
землеустрою 

3 «Сучасний перевізник» 

Харута 

Валентина 
Леонідівна 

Управління та 
адміністрування 

4 ФІНОМІКА-Лаб 

Правдивцев 
Павло 

Анатолійович  

Управління та 
адміністрування 

5 
Підприємницький вектор Олексієнко 

Андрій Іванович 

Управління та 
адміністрування 

6 
Digital Marketing Community -

2025 

Гоменюк Віта 
Анатоліївна 

Управління та 
адміністрування 

7 

MarketLab Рассохацький 
Олексій 

Володимирович 

Управління та 
адміністрування 

8 Клуб майбутніх лідерів 
Шмалько Ілона 

Артурівна 

Управління та 
адміністрування 

9 Бізнес креативних ідей 
Гаврутенко Леся 

Анатоліївна 

Управління та 
адміністрування 

10 
Актуальні проблеми та сучасні 
тенденції розвитку економіки 

Іщак Олена 
Вікторівна 

Управління та 
адміністрування 

11 CyberLabs 
Драгоєв Денис 
Михайлович 

Інформаційних 
технологій та 
електронних 
комунікацій 

12 Diagramix 
Дехтяренко 

Артем Тарасович  

Інформаційних 
технологій та 
електронних 
комунікацій 

13 Програмування Python 
Романюк Лілія 

Вікторівна 

Інформаційних 
технологій та 



електронних 
комунікацій 

14 Front-end Crash Course 

Слюсаренко 
Олександр 

Костянтинович 

Інформаційних 
технологій та 
електронних 
комунікацій 

15 «Математика навколо нас» 

Шавурська 
Ярослава 

Ярославівна 

Математичних 
дисциплін 

16 «Прецедент» 

Борецький 
Богдан 

Орестович 

Суспільно-юридичних 
дисциплін 

17 
«Біорізноманіття та біологія 

людини засобами STEM освіти» 

Орлова Ольга 
Володимирівна 

Природничих 
дисциплін 

18 
«Комп’ютерний дизайн та Adobe 

Photoshop» 

Григор’єва Дар’я 
Сергіївна 

Медіакомунікацій та 
видавничих технологій 

19 

Коледж life Григор’єва Дар’я 
Сергіївна,  

Фомін Дмитро 
Вячеславович 

Медіакомунікацій та 
видавничих технологій 

20 
Осередок «Молода 

Просвіта» 

Трегубова Галина 
Миколаївна 

Медіакомунікацій та 
видавничих технологій 

21 «Scientific soulmates» 

Михайленко 
Ольга 

Анатоліївна 

Іноземних мов 

 

Складено плани-графіки проведення відкритих занять та тижнів 

циклових комісій у 2025-2026 н.р. 

Проводяться заходи щодо дотримання принципів академічної 

доброчесності та етики у коледжі: здобувачами освіти першого року навчання 

та новоприйнятими працівниками заповнюються декларації щодо дотримання 

академічної доброчесності під час освітнього процесу у КІУтЗ КАІ, 

висококваліфікованими викладачами коледжу проводяться наукові семінари 

щодо роз’яснення питань академічної доброчесності, на постійній основі 

учасники освітнього процесу  беруть участь у вебінарах, семінарах, курсах 

підвищення кваліфікації, щодо питань академічної доброчесності. 

Відповідно до Комплексного річного плану роботи Коледжу проведено 

заходи щодо роботи Школи молодого викладача. У 2025 календарному році 

проведено 9 засідань Школи молодого викладача. 



Відповідно до Комплексного річного плану роботи Коледжу проводяться 

засідання Науково-Методичної ради (за звітний період проведено 11 засідань). 

Протягом звітного періоду в установленому порядку контролюється 

та  ведеться облік виконаної роботи на циклових комісіях.  

Організовано участь викладачів коледжу в міських методичних 

об’єднаннях (згідно з планом роботи Ради директорів м. Києва). 

Проводився моніторинг виконання перспективного річного плану 

підвищення кваліфікації.  

На постійній основі проводиться робота щодо участі педагогічних 

працівників у наукових заходах (науково-практичних конференціях, 

вебінарах, воркшопах, семінарах тощо). 

Проведено заходи щодо ліцензування професійної (професійно-

технічної) освіти: сформовано ліцензійну справу на отримання ліцензії з 

підготовки кваліфікованого робітника за професією 4113 Оператор з обробки 

інформації та програмного забезпечення - Кваліфікація: Оператор з обробки 

інформації та програмного забезпечення ІІ категорії, Оператор з обробки 

інформації та програмного забезпечення І категорії та подано на затвердження 

до Міністерства освіти і науки України. 

Проводяться заходи, щодо залучення здобувачів освіти до участі у 

науковій діяльності та заходах, що забезпечують особистісне зростання. 

Організовано роботу постійно діючих наукових семінарів на 2025-2026 

н.р. - за звітний період проведено 4 семінари за такими темами: 

✓ Лайфхаки використання цифрового освітнього простору від 

Google Workspace for Education у сучасному освітньому процесі; 

✓ Український та міжнародні стилі цитування; 

✓ Академічна доброчесність та інструменти її цифрового 

забезпечення; 

✓ Software-профіль робочого місця сучасного викладача. 

Проводяться заходи щодо цифровізації освітнього процесу, а саме: 

✓ систематизація акаунтів Google здобувачів освіти та педагогічних 

працівників, створення віртуальних (цифрових) груп академічних груп 



здобувачів освіти, робочих органів та структурних підрозділів коледжу 

(педагогічної ради, науково-методичної ради, циклових комісій, відділень 

тощо) з використанням сервісу Google Групи; 

✓ цифровізація процесів збору індивідуальних звітів педагогічних 

працівників про підвищення кваліфікації, їх обробки та моніторингу за 

допомогою системи дашбордів з використанням сервісів Google:  Форми, 

Таблиці, Документи, Looker Studio; 

✓ створення та підтримка Інтернет-сайту науково-методичного 

кабінету коледжу з використанням сервісу Google Сайти; 

✓ створення системи електронних таблиць для збору інформації про 

досягнення педагогічних працівників коледжу за звітній навчальний рік та 

автоматичного підрахунку щорічного рейтингу викладачів коледжу з 

використанням сервісу Google Таблиці; 

✓ створення цифрових індивідуальних планів роботи викладача та її 

обліку з використанням сервісу Google Таблиці; 

✓ цифровізація процесів збору інформації про взаємовідвідування 

педагогічних працівників (створення єдиного електронного журналу 

контрольних і взаємних відвідувань занять коледжу), її обробки та 

моніторингу за допомогою системи дашбордів з використанням сервісів 

Google:  Форми, Таблиці, Looker Studio; 

✓ створення ШІ-консультанта з питань професійного розвитку 

педагогічних працівників коледжу у вигляді Gem-бота. 

 

РЕЗУЛЬТАТИ ВИРОБНИЧОЇ РОБОТИ 

Виробнича робота коледжу у звітному році здійснювалася відповідно до 

затверджених планів, освітньо-професійних програм і потреб ринку праці та 

була спрямована на забезпечення якісної практичної підготовки здобувачів 

освіти, формування їхніх професійних компетентностей і готовності до 

реальної виробничої діяльності. Цей напрям роботи охоплював широкий 

спектр завдань, реалізація яких потребувала системної взаємодії між 

структурними підрозділами коледжу, педагогічними працівниками, 



здобувачами освіти та представниками підприємств і організацій – баз 

практики. 

Упродовж року виробнича робота передбачала планування, організацію 

та супровід усіх видів практичної підготовки, оновлення й розширення баз 

практики, координацію співпраці зі стейкхолдерами, контроль за 

дотриманням вимог освітніх програм тощо. 

У звітному періоді виробнича діяльність була зосереджена на створенні 

багаторівневої системи партнерства, яка охоплює як промислових гігантів, так 

і динамічні ІТ-компанії. 

Успішно проведено переговори та перепідписано договір про співпрацю 

з ВАТ «Меридіан» ім. С. П. Корольова, що забезпечує наступність практичної 

підготовки на базі підприємства з високою культурою виробництва та 

унікальним технологічним циклом. 

Встановлено та ведеться плідна системна робота з компанією Aerostar. 

Дана співпраця відкриває для здобувачів освіти доступ до інноваційних 

технологій у сфері енергоефективного обладнання та кліматичних систем, що 

дозволяє готувати фахівців, здатних працювати з європейським інженерним 

стандартом. 

Підписано Меморандум про партнерство та співробітництво з Kharkiv IT 

Cluster, що має стратегічне значення для підвищення рівня якості освіти: 

експерти Кластеру залучаються до зовнішнього рецензування освітньо-

професійних програм (ОПП). Це гарантує актуальність знань наших 

випускників та відповідає вимогам НАЗЯВО щодо залучення роботодавців до 

формування змісту освіти. 

З метою розвитку інноваційних освітніх траєкторій розпочато 

конструктивний діалог про співробітництво з компанією Fire Point. 

У науково-педагогічному напрямі коледж став базою практики студентів 

Українського державного університету імені Михайла Драгоманова та 

забезпечив умов для підготовки майбутніх викладачів на базі нашого закладу, 

що свідчить про високу довіру академічної спільноти до нашої професійної 

експертизи. 



У межах організаційного та нормативного забезпечення практик було 

здійснено такі заходи: 

- проведено повний цикл підготовки, формування та підписання наказів 

на проведення практичної підготовки; 

 - укладено прямі договори про співпрацю з підприємствами, установами 

та організаціями різних форм власності; 

- спільно з відповідними цикловими комісіями організовано прозору 

систему звітності; 

- здійснюється регулярний контроль ходу практик, вибіркова перевірка 

щоденників та звітів, а також аналіз рецензій від керівників на місцях; 

- протягом усіх періодів навчання здійснювався контроль за дотриманням 

техніки безпеки, правил внутрішнього розпорядку, а також заходами щодо 

морального та правового виховання здобувачів освіти. 

Систематично здійснюється моніторинг вимог профільних підприємств 

до якості підготовки випускників. Отримані дані використовуються для 

корегування практичних завдань у навчальних планах. 

З метою модернізації навчально-матеріальної бази лабораторій 

реалізуються наступні заходи: 

- ведеться робота з розробки методичного забезпечення лабораторних 

робіт із впровадженням новітніх комп'ютерних технологій та засобів 

автоматизації4 

- забезпечено повний облік матеріальних цінностей, участь у планових 

інвентаризаціях та списання морально застарілого обладнання, що не 

відповідає сучасним навчальним вимогам; 

- актуалізовано посадові інструкції працівників; 

- підготовлено накази про призначення завідувачів лабораторіями та 

закріплення кабінетів за цикловими комісіями. 

Виробнича робота коледжу у поточному році спрямована на посилення 

практико-орієнтованого підходу. Залучення таких партнерів, як Aerostar, ВАТ 

«Меридіан» та Kharkiv IT Cluster, дозволяє закладу не лише зберігати лідерські 



позиції в освіті, а й гарантувати студентам якісну базу для старту професійної 

кар'єри. 

 

НАПРЯМИ РОБОТИ НАВЧАЛЬНОЇ ЧАСТИНИ 

Діяльність навчальної частини коледжу у 2025 році здійснювалася в 

межах визначених стратегічних і поточних завдань та була спрямована на 

забезпечення стабільної, системної й ефективної організації освітнього 

процесу. 

За означений роботи навчальною частиною здійснювалися такі напрями 

і види робіт: 

- організація освітнього процесу в коледжі; 

- контроль ведення журналів академічних груп; 

- щомісячне ведення обліку виконаних годин педагогічного 

навантаження  штатними викладачами коледжу та внесення відповідної 

інформації в програму «Деканат»; 

- щомісячне подання в бухгалтерію коледжу табелю на оплату 

виконаних годин педагогічного навантаження штатними викладачами та  

викладачами зовнішніми сумісниками;  

- складення розкладу консультацій, екзаменаційної сесії студентів 

1-4 кусів, бакалаврату, кваліфікаційних екзаменів та захисту дипломних 

проєктів; 

- формування звітів (форма № 3) обліку виконаних годин 

педагогічного навантаження викладачами за 2024-2025 навчальний рік; 

- внесення навчальних планів на 2025-2026 навчальний рік у 

програму «Деканат»; 

- розподіл педагогічного навантаження на 2025-2026 навчальний рік 

та закріплення  за викладачами по навчальних групах у програмі «Деканат»; 

- складання розкладу навчальних занять на перший і другий 

семестри 2025-2026 навчального року; 

- організація проведення замін навчальних занять у групах; 



- контрольні перевірки якості ведення навчальних занять 

викладачами; 

- перевірка трудової дисципліни педагогічних працівників; 

- інформування викладачів та студентів про зміни навчальних 

заняттях. 

 

ВИХОВНА ТА ПОЗАНАВЧАЛЬНА РОБОТА ЗІ СТУДЕНТАМИ 

Виховна та позанавчальна робота у коледжі є невід’ємною складовою 

освітнього процесу та важливим чинником формування гармонійно 

розвиненої, соціально відповідальної особистості здобувача освіти. Вона 

спрямована на створення умов для всебічного розвитку студентської молоді, 

реалізації її творчого, інтелектуального й лідерського потенціалу, а також на 

формування системи цінностей, що відповідає національним, демократичним 

і загальнолюдським ідеалам. 

Виховна робота в КІУтЗ КАІ має системний, плановий і комплексний 

характер та реалізується у тісній взаємодії адміністрації, педагогічного 

колективу, органів студентського самоврядування, батьківської громадськості 

та соціальних партнерів. Її значення полягає у формуванні у здобувачів освіти 

активної життєвої позиції, патріотизму, правової культури, відповідального 

ставлення до навчання, праці та суспільного життя, а також у розвитку навичок 

комунікації, взаємодії, партнерства та самореалізації. 

Основними формами виховної та позанавчальної роботи є проведення 

національно-патріотичних, громадянсько-правових, культурно-мистецьких, 

спортивно-масових, науково-пізнавальних та профорієнтаційних заходів; 

організація роботи гуртків і секцій; реалізація проєктів студентського 

самоврядування; проведення тематичних зустрічей, тренінгів, круглих столів, 

лекцій і дискусій. 

Особлива увага приділяється формуванню безпечного та інклюзивного 

освітнього середовища, розвитку культури здорового способу життя, 

профілактиці негативних соціальних явищ, підтримці ініціативності й 

самостійності студентської молоді. Такий підхід забезпечує цілісність 



виховного впливу та сприяє підготовці конкурентоспроможних фахівців, 

здатних до активної участі у професійному й суспільному житті. 

У 2025 році виховна та позанавчальна робота зі студентами 

здійснювалася системно та цілеспрямовано відповідно до затверджених 

планів і пріоритетних напрямів діяльності коледжу. За підсумками року було 

реалізовано комплекс різнопланових заходів, спрямованих на виконання 

визначених виховних завдань, розвиток особистісного, громадянського та 

професійного потенціалу здобувачів освіти, а також на створення 

сприятливого освітнього середовища. Проведена робота охоплювала 

організацію та реалізацію запланованих ініціатив, координацію взаємодії між 

усіма учасниками освітнього процесу, підтримку студентських активностей 

тощо. Детальний опис напрямів діяльності, форм роботи, досягнутих 

результатів і практичних напрацювань за звітний період сформовано у даному 

розділі. 

Розроблено і затверджено такі плани роботи: 

- річний план виховної роботи коледжу; 

- річний план роботи Ради класних керівників; 

- плани роботи класних керівників академічних груп; 

- план роботи гуртожитку; 

- план спортивно-масових та оздоровчих заходів; 

- план роботи Студентської ради коледжу; 

- плани роботи секцій, спортивних гуртків. 

Підготовлено наказ про призначення класних керівників груп нового 

набору. 

Організовано вибори старост та їх заступників в академічних групах 

нового набору. 

Проведено інструктивно-методичні наради з класними керівниками груп 

нового набору. 

Систематично, відповідно до плану проводяться засідання Ради класних 

керівників. 

Організовано виховну роботу в коледжі за такими напрямами: 



– національно-патріотичне виховання; 

– морально-правове виховання; 

– художньо-естетичне виховання; 

– професійно-трудове виховання; 

– фізичне виховання і формування здорового способу життя; 

–  екологічне виховання; 

–  сімейно-родинне. 

Організовано та проведено зустріч здобувачів освіти нового набору з 

адміністрацією, завідувачами відділень, класними керівниками навчальних 

груп.  

Здійснюється проведення виховних годин в академічних групах (1 раз на 

два тижні). 

Організовано роботу щодо адаптації студентів нового набору до 

освітнього та виховного процесу в коледжі. 

Проведено інструктажі з безпеки життєдіяльності, правил поведінки під 

час навчання, алгоритму дій під час сигналу «Повітряна тривога» та ін. 

Здійснюється проведення інструктажів з питань безпеки життєдіяльності 

учасників освітнього процесу перед початком літніх та зимових канікул. 

Здійснюється робота зі здобувачами освіти, які належать до пільгових 

категорій; оформлення документів для здійснення матеріального забезпечення 

згідно з чинним законодавством. 

Організовано залучення обдарованих студентів до студентських 

наукових (предметних) гуртків за інтересами, спортивних секцій тощо. 

Погоджено з президентом Державного некомерційного підприємства 

«Державний університет «Київський авіаційний інститут» дозвіл щодо 

користування бібліотечним фондом, проведення практик, навчальних, 

практичних та лабораторних занять на базі навчальних лабораторій 

Університету. 

Організовано та проведено вибори голови студентської ради коледжу, а 

також студентських рад відділень – сформовано новий склад студентської 



ради коледжу. Оновлено інформацію на сайті коледжу у розділі студентського 

самоврядування. 

У кожному навчальному семестрі класними керівниками навчальних груп 

проводяться батьківські збори з метою аналізу успішності та відвідування 

занять здобувачами освіти, а також інформування з актуальних питань, 

налагодження комунікації та взаємодії з батьками. 

Здійснюється співпраця з органами студентського самоврядування 

коледжу та затвердження планів їхньої роботи, організація заходів, підготовка 

контенту для соціальних мереж тощо. 

Забезпечується участь здобувачів освіти у всеукраїнських, регіональних, 

обласних заходах з національно-патріотичного виховання. 

Організовано спільно зі здобувачами освіти заходи з нагоди: 

- Дня Державного Прапора України; 

- Дня Соборності України; 

- Дня гідності та свободи; 

- Всесвітнього дня прибирання; 

- Дня Миру; 

- Дня працівника освіти; 

- Міжнародного жіночого дня; 

- Новорічних та різдвяних свят; 

- Всеукраїнського дня довкілля; 

- Дня Незалежності України; 

- Дня пам’яті вшанування захисників України, які загинули в боротьбі за 

незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України; 

- Дня захисників і захисниць України; 

- Дня українського козацтва; 

- Дня вишиванки 

- та багато ін. 

Систематично здійснюються екскурсії здобувачів освіти до музеїв, 

пам`яток архітектури, тематичних виставок, КАІ тощо. 



У квітні та червні 2025 було організовано та проведено урочисті заходи в 

актовій залі коледжу з нагоди вручення дипломів випускникам. 

 

Заходи зі студентами за звітний період 

 

Назва заходу Дата 

ХХІV Всеукраїнська інтернет-олімпіада з правознавства 
«ЗИМА 2025» - дипломи І-ІІІ ступеня, подяки 

06 грудня 
2024 – 

02 березня 
2025 

ХХІV Всеукраїнська інтернет-олімпіада з історії «ЗИМА-

2025» - дипломи І-ІІІ ступеня, сертифікати 

Грудень 2024 
- березень 

2025 

ХХІV Всеукраїнська інтернет-олімпіада з географії – 

дипломи, сертифікати 

Грудень 2024 
- березень 

2025 

Всеукраїнська інтернет-олімпіада на освітній платформі «На 
Урок»-«ЗИМА-2025» з біології, хімії, фізики- дипломи І-ІІІ 
ступеня, сертифікати 

Грудень 2024 

- березень 
2025 

Екскурсійна подорож до Львова Січень 

2025 

Тематичні заходи на вшанування подвигу захисників 
Донецького аеропорт 

20 січня  
2025 

Заходи до Дня Соборності України: 
- «живий ланцюг» на території коледжу; 
- тематичне відео-привітання від студентської ради 

коледжу; 
- віртуальний флешмоб «Освітній ланцюг єдності» КАІ; 
- тематичні виховні заходи; 
- Всеукраїнський конкурс творчих робіт «Національно-

патріотичне становлення молоді» з нагоди Дня Соборності 
України – дипломи І і ІІ ступеня, лист вдячності. 

20-25 січня 
2025 

Гостьова лекція в межах дисципліни «Інтернет 
журналістика» за участі журналістки, випускниці коледжу - 
Євгенії Глушак 

21 січня  
2025 

Гостьові лекції «Комп’ютерна графіка в сучасному 
виробництві та професійному житті» з керівником 
підприємства «Геоматичні рішення» - Олександром 
Дишликом  

24 січня та 
30 січня 

2025 

ІІ студентська науково-практична конференція, присвячена 
400-й річниці від часу народження Марусі Чурай «ШАБЛІ, 
ЗНАМЕНА ТА ПІСНІ!» - грамоти 

29 січня 

2025 

Всеукраїнський інтерактивний конкурс «Подорож до 
Південного полюсу» на освітній платформі «На Урок» 

Лютий  
2025 

Конкурс «Бізнес ідей» освітнього проєкту «Сміливість бути» Лютий  



2025 

Подорож до історичного Кам’янець-Подільського та Хотова 01-02 лютого 
2025 

Профорієнтаційний захід Career Fest в КАІ 05 лютого 
2025 

Заходи до вшанування пам’яті Героїв Крут: 
- екскурсія до пам’ятника Героям Крут на 

Лук’янівському кладовищі в м.Києві; 
- тематичні виховні години; 

- підготовка тематичного відео до Дня пам’яті загиблих 
під Крутами. 

06 лютого 
2025 

Гостьова лекція з відомим українським істориком та 
журналістом - Данилом Яневським 

06 лютого 
2025 

Гостьова лекція «Специфіка роботи логістичної компанії на 
прикладі SV BROK LLC» за участю фахівця з 
обслуговування клієнтів логістичної компанії «SV BROK 

LLC» - Любові Власенко 

10 лютого 
2025 

Тематичний захід «Поради з кібербезпеки та схеми 
шахрайства у воєнний час» до Дня безпечного Інтернету в 
рамках Тижня просвіти з платіжної безпеки за освітньою 
ініціативою Національного банку України 

11 лютого 
2025 

Гостьова лекція з маркетологом з інновацій компанії 
Сarlsberg Ukraine - Наталією Миндрул 

12 лютого 
2025 

Творчий інтерактивний захід з нагоди Дня Святого 
Валентина 

13 лютого 
2025 

Серія вебінарів в межах тижня безпечного Інтернету від 
Національного банку України - сертифікати: 

- «Кібербезпека та актуальні схеми шахрайства»; 
- «Платіжне шахрайство: досліджуємо разом із 

Кіберполіцією»; 
- «Кібербезпека як професія майбутнього: актуальність, 

навички та кар’єрні можливості». 

10-12 лютого 
2025 

Гостьова лекція «Фінансова свобода та безпека: про 
заощадження та накопичення» за участю Марини Хоші – 

амбасадора фінансової грамотності Фонду гарантування 
вкладів фізичних осіб, Founder, Director, CEO в EcoFinance, 
спікера Національного проєкту з фінансової грамотності 

18 лютого 
2025 

Заходи до Дня Героїв Небесної Сотні: 
- вшанування пам’яті Героїв Небесної Сотні у коледжі; 
- відвідування інформаційно-виставкового центру 

Музею Майдану та інтерактивної виставки «Назустріч 
свободі» в Будинку профспілок; 

- тематичні виховні години;  
- перегляд тематичних відео. 

20 лютого 
2025 

Онлайн-конкурс творчих робіт студентів «Фізика навколо 
нас» 

20 лютого 
2025 



Міжвузівський семінар «Трансформація громадської 
активності студентської молоді в історичній ретроспективі» 

20 лютого 
2025 

Заходи з нагоди Міжнародного дня рідної мови: 
- інтелектуальна гра «Рідне слово»; 
- підготовка відеоматеріалів; 
- тематичні виховні години і бесіди. 

21 лютого 
2025 

Онлайн-захід «Першоджерела історії до Дня Героїв Небесної 
Сотні» 

24 лютого 
2025 

Гостьова лекція в межах дисципліни «Інтернет 
журналістика» спільно з журналісткою агенцією «Arzu 

creative agency» та за участі smm-ці - Олександри Гресь 

25 лютого 
2025 

Гостьові лекції «Оцінка результативності фінансово-

господарської діяльності та системи мотивації» за участю 
директора з розвитку бізнесу компанії «AmonSul» Максима 
Баркова 

25-28 лютого 
2025 

Круглий стіл «Адаптація як загальна властивість біологічних 
систем» 

27 лютого 
2025 

Відвідування музею Лесі Українки комедійної вистави 

театру-студії імені Карпенко Карого «Дами і гусари» 

27 лютого 
2025 

Всеукраїнський конкурс «Фізика довкола нас» та «Жінки в 
науці» на платформі Всеосвіта – дипломи, сертифікати 

Лютий-

березень 
2025 

Фінальний конкурс «Бізнес ідей» - сертифікати 01 березня 
2025 

Гостьова лекція «Від кар’єри до будмайданчика: логістика 
машин CAT та Zeppelin» за участю фахівця відділу логістики 
компанії Zeppelin CAT - Аліни Трикоз  

03 березня 
2025 

«Шевченківські дні» у коледжі: 
- тематичні лекції, семінари, бесіди; 
-  конкурси зі здобувачами освіти у межах виховних 
годин;  
- вікторина з різними видами конкурсів/завдань для 
студентів різних спеціальностей;  
- онлайн-марафон «Єднаймо душі словом Кобзаря!» - 

сертифікат Науково-методичного центру вищої та фахової 
передвищої освіти; 
- Міжнародний конкурс есе студентської та учнівської 
молоді «Мій Шевченко» - ІІІ місце у номінації «Заклади 
фахової передвищої освіти»;  
- членами осередку «Молода просвіта» було проведено 
круглий стіл «Тарас Шевченко – великий майстер слова»;  
- знято відео з декламацією творів Кобзаря. 

03-10 

березня 2025 

Гостьова лекція «Сучасні виклики, можливості і вимоги до 
знань програмістів» за участю Євгена Артамонова, 
кандидата технічних наук, доцента, доцента кафедри 
Інтелектуальних кібернетичних систем КАІ 

04 березня 
2025 



Заходи з нагоди Міжнародного жіночого дня: 
- підготовка відео; 
- святковий концерт. 

06-08 

березня 2025 

Гостьова лекція «Соціологія молоді як спеціальна 
соціологічна теорія» за участю адміністратора баз даних, 
магістра з соціології, випускниці КАІ - Аліни Левченко 

11 березня 
2025 

Гостьова лекція «Судоустрій України. Проблеми відбору 
суддів в Україні» за участю кандидата юридичних наук, 
старшого наукового співробітника Національної школи 
суддів України Ольги Яворської 

13 березня 
2025 

Екскурсія Андріївським узвозом 13 березня 
2025 

ІІІ етап Національного конкурсу комп’ютерних проєктів 
INFOMATRIX UKRAUNE-2025 - бронзова медаль та право 
представляти Україну в Світовому фіналі конкурсу в Румунії 

15-16 

березня 2025 

Круглий стіл «Сучасні питання вебдизайну» 19 березня 
2025 

Вебінари у межах Global Money Week (Всесвітній тиждень 
грошей) 

17-30 

березня 2025 

Гостьова лекція «Журналістська етика через практичний 
досвід від Яни Довгань» за участю журналістки, рr-
консультантки, медіа-експертки - Яни Довгань 

21 березня 
2025 

Заходи у коледжі до Всесвітнього дня боротьби з 
туберкульозом 

24 березня 
2025 

Заходи з нагоди відзначення Всесвітнього дня Землі 24 березня 
2025 

Науково-практичні заходи, організовані кафедрою 
інтелектуальних кібернетичних систем КАІ: 

- лекція «Хто, що і як змушує роботів рухатись»; 
- воркшоп з програмування на Arduino; 
- воркшоп з використання штучного інтелекту. 

24 березня 
2025 

Відеолекторій «Земля-наш спільний дім» 24 березня 
2025 

Студентська науково-практична конференція «Україна у 
вогні. Природа зранена війною» 

25 березня 
2025 

Заходи Онлайн-академії «TIME TO WIN» (КАІ) 25 березня 
2025 

Гостьова лекція «Програма Digitals в землевпорядному 
виробництві» за участю провідного картографа ТОВ 
«Картографія +» - Ольги Кожевнікової 

26 березня 
2025 

Підземна екскурсія до Київського метрополітену 27 березня 
2025 

Інтелектуально-пізнавальна гра  «Біологічний брейн-ринг» 27 березня 
2025 



Гостьова лекція за участю блогерки Каріни Ожерельєвої 
«Журналістика VS Блогінг» 

28 березня 
2025 

Міський конкурс декламаторів   «Зарубіжна література  в 
перекладацькій діяльності Миколи Лукаша» серед студентів  
ЗФПО міста Києва - 2 місце в номінації  «Лірика» 

31 березня 
2025 

Інтерактивний воркшоп для здобувачів освіти коледжу 
спеціальності «Інженерія програмного забезпечення» КАІ 

31 березня 
2025 

Тематичні заходи щодо питань академічної доброчесності в 
освітньому середовищі (протягом місяця) 

Квітень  
2025 

ІV Хакатон серед здобувачів освіти ІТ-спеціальностей 
закладів фахової передвищої освіти м. Києва  

01-02 квітня 
2025 

Вручення дипломів 02 квітня 
2025 

V Всеукраїнська студентська науково-практична 
конференція «Екобезпека людини в умовах глобальної 
екологічної кризи» (Черкаська медична академія) 

03 квітня 
2025 

ХXV Міжнародна науково-практична конференція 
здобувачів вищої освіти і молодих учених «Політ. Сучасні 
проблеми науки» 

03 квітня  
2025 

Екскурсія на виробництво компанії AEROSTAR 04 квітня 
2025 

Майстер-клас з практикуючою адвокаткою, керуючою 
партнеркою адвокатського об’єднання «Юридичні 
технології», кандидатом юридичних наук, доцентом кафедри 
теорії та історії держави і права КАІ - Вікторією Швачкою 

04 квітня 
2025 

Гостьова лекція «Застосування геоінформаційних систем в 
екологічній діяльності» за участю кандидатки біологічних 
наук, доцентки кафедри екології та туризму, заступника 

декана з наукової роботи та міжнародних зв’язків 
природничого факультету УДУ імені Михайла Драгоманова                            
Вікторії Лавриненко 

07 квітня 
2025 

Гостьова лекція «За лаштунками роботи менеджера з 
туризму» за участю Оксани Борисюк - кандидата 
географічних наук, Світлани Мархонос - кандидата 
географічних наук, викладачів  кафедри міжнародних 
економічних відносин, бізнесу та туризму Факультету права 
та міжнародних відносин (КАІ) 

10 квітня 
2025 

День кар’єри в авіації 12 квітня 
2025 

Екскурсія до Музею медицини 15 квітня 
2025 

І тур Всеукраїнської студентської олімпіади з дисципліни 
«Підприємницька діяльність» (Кафедра підприємництва та 
маркетингу Івано-Франківського національного технічного 
університету нафти і газу) – І-ІІІ місця 

15 квітня 
2025 



V Всеукраїнська науково-практична конференція «Актуальні 
питання економіки, обліку та фінансів України» - публікація 
тез доповідей 

17 квітня 
2025 

Екологічний захід до дня довкілля «Планета дякує за кожен 
крок до чистоти» 

17 квітня 
2025 

Тематичний захід у  бібліотеці ім.Олени Теліги «Світле свято 
Велкодня»  

18 квітня 
2025 

Тематичний захід до Всесвітнього дня Землі 22 квітня 
2025 

Гостьова лекція  «Нотаріат в Україні» за участю Романа 
Литвиненка - помічника нотаріуса Житомирського 
районного округу Житомирської області 

22 квітня 
2025 

Інтерактивний захід «Академічна доброчесність: основа 
якісної освіти» 

24 квітня 
2025 

Студентська конференція «Driven by Logistics» 24 квітня 
2025 

Тематичний захід «Дзвони Чорнобиля» з метою вшанування 
пам’яті жертв Чорнобильської катастрофи 

25 квітня 
2025 

Всеукраїнський конкурс 39-ї річниці Чорнобильської 
катастрофи «Чорнобиль не має минулого часу» - грамоти 

25-26 квітня 
2025 

Екскурсія до музею «Київська фортеця» 29 квітня 
2025 

Пілотний етап глобального освітнього моніторингу - 

міжнародного дослідження якості освіта PISA-2025 

29-30 квітня 
2025 

Всеукраїнський конкурс «STOP-БУЛІНГ!» на онлайн 
платформі «НА Урок» - дипломи І-ІІІ ступеня 

02 травня 
2025 

Екскурсія до Національного музею історії України у Другій 
світовій війні 

05 травня 
2025 

«Cyber Hive» для молоді у рамках Infosec Ukraine 06 травня 
2025 

Гостьова лекція «Нетрадиційні плодові рослини НБС імені 
М.М.Гришка НАН України» за участю провідного біолога-

практика, кандидатки біологічних наук, доцентки кафедри 
біології УДУ імені Михайла Драгоманова - Алли Кустовської  

06 травня 
2025 

Тематичний захід до Дня пам’яті та перемоги над нацизмом 
у Другій світовій війні 1939-1945 років 

08 травня 
2025 

Інтерактивний захід «Професійна кар’єра: «секрети» 
побудови» (Правобережне управління філії КМЦЗ 
«Кар’єрний центр») 

09 травня 
2025 

День Європи 09 травня 
2025 

Майстер-клас із кіберзахисту (КАІ) 12 травня 
2025 

Заняття-тренінг з домедичної підготовки 13 травня 
2025 



Наукова дискусія «Особистісні ресурси стресостійкості та 
зростання» (КАІ) 

13 травня 
2025 

Гостьова лекція «Штучний інтелект на захисті природи» за 
участю Кирила Каратунова - гейм дизайнера, провідного 

фахівця Навчально-наукової лабораторії інтелектуальних 
систем кафедри інтелектуальних кібернетичних систем 
ФКНТ КАІ 

13 травня 
2025 

Фестиваль художнього читання, присвячений 130-річчю від 
дня народження М.Рильського в музеї М.Лисенка; зустріч з 
онуком поета Максима Рильського, журналістом, 
письменником, науковцем - М.Рильським 

14 травня 
2025 

Круглий стіл «Письменники – члени ВУТ «Просвіта» 15 травня 
2025 

Загальнонаціональний ярмарок вакансій 15 травня 
2025 

Освітній семінар: «Професія  DATA ANALYST» 15 травня 
2025 

День вишиванки 16 травня 
2025 

Студентська конференція на актуальну тему «Спорт і 
здоров’я: сучасні виклики та можливості» 

16 травня 
2025 

Екскурсія до Луцька 17 травня 
2025 

Фестиваль «Навколо світу з біогеографією – актуальні 
проблеми сучасності» 

20 травня 
2025 

Круглий стіл «Профілактика інфекційних захворювань» 22 травня 
2025 

Практичні заняття-тренінги для здобувачів освіти з 
навчальних дисциплін «Захист України», «Захист України 
(Медична підготовка)» за участю представників 
нідерландських засобів масової інформації De Volkskrant 

22 травня 
2025 

Відвідування інтерактивної виставки «Третє дихання» 27 травня 
2025 

Екскурсія до біологічного музею 30 травня 
2025 

Всесвітній день без тютюну 30 травня 
2025 

Світовий фінал Міжнародного конкурсу комп’ютерних 
проєктів INFOMATRIX 2025 (Румунія) - IV місце 

Травень 

2025 

Міський конкурс стартап-проєктів «SMARTSTEP» серед 
здобувачів освіти ЗФПО м.Києва – ІІ і ІІІ місця 

 

Травень 

2025 

ХХV Всеукраїнська інтернет-олімпіада з історії на платформі 
«На Урок» - дипломи І-ІІІ ступеня 

Травень -
червень 2025 



ХХV Всеукраїнська інтернет-олімпіада з географії - на 
платформі «На Урок» - дипломи І-ІІІ ступеня 

 

XXV Всеукраїнська інтернет-олімпіада з англійської мови - 

дипломи І-ІІІ ступеня 

Травень -
червень 2025 

Конкурс власної поезії англійською мовою 

 

Травень -
червень 2025 

Всеукраїнська інтернет олімпіада з біології  та екології  і хімії 
на освітній платформі  «На Урок» - дипломи І-ІІІ ступеня 

Травень -
червень 2025 

Екскурсія до міста Львова 07-08 червня 
2025 

Засідання у бібліотеці ім.Олени Теліги до річниці 
Чорнобильської трагедії 

10 червня 
2025 

Захід для здобувачів освіти «Міжнародні можливості для 
молоді. Erasmus+» 

10 червня 
2025 

Суперфінал Міжнародного чемпіонату з кодування, 
криптографії, кібербезпеки (CTF) та захисту інформації - 

сертифікат 

12-13 червня 
2025 

Перший загальноукраїнський біобліц у межах ініціативи 
«Збереження Природної Спадщини для LIFE в Україні» за 
підтримки Міністерства захисту довкілля та природних 
ресурсів, Європейської Унії та Міністерства довкілля Чеської 
Республіки 

16 червня 
2025 

Відвідування театру імені Лесі Українки вистави «Ромео і 
Джульєтта» 

27 червня 
2025 

Випуск-2025 30 червня 
2025 

Організаційна зустріч зі здобувачами освіти нового набору в 
КІУТЗ КАІ 

29 серпня 
2025 

Екскурсія містом Києвом до Дня знань 01 вересня 
2025 

Національний онлайн брифінг та інструктаж координаторів 
Всесвітнього дня прибирання - 2025 

06 вересня 
2025 

Екскурсія до музею «Золоті ворота» 06 вересня 
2025 

Екскурсія містом Києвом, Музей води 15 вересня 
2025 

Екскурсія до Голосіївського лісу 16 вересня 
2025 

Вебінар «Наша гривня» з нагоди Дня гривні (НБУ) 17 вересня 
2025 

Гостьова лекція «Огляд сучасних ОС для мобільних 
пристроїв» за участю Наталії Голего, старшого викладача 
кафедри інтелектуальних кібернетичних систем КАІ 

18 вересня 
2025 

Кар’єрний форум Career Expo 2025 19 вересня 
2025 



Міжнародний день миру 19 вересня 
2025 

Всесвітній день прибирання «World Cleanup Day» 19 вересня 
2025 

Гостьова лекція «Способи виконання розмічувальних робіт» 
за участю Єгора Іванова - інженера електрозв’язку ПрАТ 
Київстар 

25 вересня 
2025 

Пізнавальна подорож історичними місцями Києва та Музею 
води 

28 вересня 
2025 

Круглий стіл «Сезонні вірусні захворювання: симптоми, 
профілактика» 

30 вересня 
2025 

Тематичні заходи у коледжі з нагоди Дня Захисників і 
Захисниць України, Дня українського козацтва та Свята 
Покрови Пресвятої Богородиці 

01 жовтня 
2025 

Екскурсія до просвітницького музею «Мамаєва слобода» 01 жовтня 
2025 

Воркшоп OPEN IT «Кар’єра в IT: як пройти співбесіду і 
побудувати успішний шлях» 

01 жовтня 
2025 

Виставка технологій безпеки Security 2.0. 01 жовтня 
2025 

Тематичні заняття-лекції з питань протидії булінгу в 
освітньому середовищі та протидії диверсіям у сучасних 
умовах за участю старшого інспектора з ОД відділу звʼязків 
з громадськістю управління патрульної поліції у м.Києві – 

Володимира Лисака 

02 жовтня 
2025 

Гостьова лекція «Кар’єрні можливості та розвиток 
професійних компетенцій менеджерів у транспортній 
логістиці» за участю заступника директора та керівника 

відділу автомобільних перевезень ТОВ «Фаст Фрейт 
Шиппінг» – Олександра Старука 

06 жовтня 
2025 

Навчальний семінар «Психічне здоров’я людини» 06 жовтня 
2025 

Конференція щодо аналізу актуальних судових рішень у 
цивільних та господарських справах, що виникають із 
земельних спорів 

07 жовтня 
2025 

Гостьова лекція «Адміністративна та кримінальна 
відповідальність неповнолітніх» за участі інспектора 
відділення кадрового забезпечення Державного закладу 
професійної (професійно-технічної) освіти зі специфічними 
умовами навчання «Академії патрульної поліції», молодшого 
лейтенанта поліції - Ельвіри Ковріги  

08 жовтня 
2025 

Гостьова лекція «Твій курс – академічна доброчесність: як не 
втратити орієнтири у навчанні» за участі завідувача відділу 
фахової передвищої освіти Інституту професійної освіти 
НАПН України, доктора педагогічних наук, професора 
Олени Тітової 

08 жовтня 
2025 



Майстер-клас з ораторської майстерності «Мистецтво 
комунікації як запорука успіху фахівця» 

09 жовтня 
2025 

Гостьова лекція «Вразливості та неправильні конфігурації 
інформаційних систем» за участю Олега Касюна - 

практикуючого спеціаліста у сфері кібербезпеки 

09 жовтня 
2025 

Круглий стіл «Утворення, розквіт і занепад Київської Русі» 09 жовтня 
2025 

Круглий стіл «Кримінальна відповідальність в умовах війни» 10 жовтня 
2025 

Відкрита лекція «Штучний інтелект – можливості чи загроза 
для туроператорів. Цифровізація галузі» (КАІ) 

15 жовтня 
2025 

Квест першокурсника у коледжі 16 жовтня 
2025 

Гостьова лекція «Маркетинг – це люди, а люди – це 
психологія» за участю Анни Колесник – маркетолога, 
керівниці проєктів у сфері нерухомості, освіти та 
волонтерства в Україні та за кордоном 

16 жовтня 
2025 

День кар’єри в Авіаційному (КАІ) 18 жовтня 
2025 

Міжвузівський науково-практичний семінар «Організація 
практичної та науково-дослідної діяльності студентів 
коледжів з біології та екології» 

14 жовтня 
2025 

Профорієнтаційний захід за участю Управління патрульної 
поліції 

20 жовтня 
2025 

Перший етап міжнародного конкурсу з української мови 
імені Петра Яцика 

20-27 жовтня 
2025 

Науково-практична конференція «Освіта і наука в галузі 
адміністрування та бізнесу: сучасні тренди і перспективи 
розвитку»  

21 жовтня 
2025 

Гостьова лекція «Інтелектуальна власність» за участю 
адвокатки у сфері інтелектуальної власності, керуючої 
Адвокатським бюро - Руслани Миколюк 

21 жовтня 
2025 

Гостьова лекція з питань управління фінансовими ризиками, 
які  пов’язанні з кібербезпекою за участю Максима Кабанова 
-  директора ТОВ «Шарк Іншуранс»  

21 жовтня 
2025 

Ярмарок вакансій «Простір кар’єрних рішень» 23 жовтня 
2025 

Екскурсія до Національного комплексу «Експоцентр 
України» (ВДНГ) 

23 жовтня 
2025 

Гостьова лекція «Організація виробничого процесу» за 
участю Олександри Грицанюк, начальника відділу 
матеріально-технічного постачання ТОВ «Європан», ТОВ 
«Карат ЛТД» 

23 жовтня 
2025 

Семінар з питань гендерної рівності та протидії мобінгу 
«Професійна етика без дискримінації» (КАІ) 

24 жовтня 
2025 



Науковий семінар «Генезис та розвиток дефініцій 
землеустрій і землевпорядкування в Україні» 

24 жовтня 
2025 

Вікторина-гра «Мовне є питання» 27 жовтня 
2025 

Молода просвіта: інтелектуальна гра «Філологічна еврика» 27 жовтня 
2025 

Радіодиктант національної єдності «Треба жити!» 27 жовтня 
2025 

Мовна вікторина в КІУтЗ КАІ 27-31 жовтня 
2025 

Конкурс читців віршів Василя Симоненка 27-31 жовтня 
2025 

Гостьова лекція «Ризики підприємницької діяльності та 
способи боротьби з ними» з Максимом Кабановим  
директором ТОВ «ШАРК ІНШУРАНС» 

28 жовтня 
2025 

Експертна дискусія щодо дезінтеграції рф (КАІ) 28 жовтня 
2025 

Презентація  ІІ етапу Всеукраїнського проєкту з академічної 
доброчесності для ЗФПО 

29 жовтня 
2025 

Відкрита лекція «Крок за кроком до LOVEMARK» 

 

30 жовтня 
2025 

Вебінар «Як реклама змушує нас купувати» від головного 
експерта управління зв’язків з громадськістю та фінансової 
обізнаності Департаменту комунікацій НБУ Вікторії Ролік  

30 жовтня 
2025 

Онлайн-конференція «Осінній прорив» для турагентів (за 
сприяння КАІ) 

30 жовтня 
2025 

Фестиваль студентських ідей «KAI MAKER FAIRE» (КАІ) 30 жовтня 
2025 

Професії «Колекції історії» в КАІ (КАІ) 31 жовтня 
2025 

Творчий конкурс зі створення макетів календаря для одного 
з виробничих підприємств м. Києва 

Жовтень – 

листопад 
2025 

Всеукраїнський конкурс творчих робіт серед молоді 2025 – ІІ 
місце у номінації «Рівні права та можливості жінок і 
чоловіків»  

Жовтень – 

листопад 
2025 

V Київський чемпіонат з кодування, криптографії, 
кібербезпеки (CTF) та захисту інформації (Київська МАН у 
співробітництві з Маріупольським державним університетом 
та КАІ) 

29 жовтня - 
01 листопада 

2025  

Всеукраїнське тестування з фінансової грамотності від 
Національного банку України 

31 жовтня – 

7 листопада 
2025 

Управління проєктами: тренінг для здобувачів освіти 
коледжу 

05 листопада 
2025 



Відкрита лекція «Робота туроператорів під час війни: реалії 
та виклики» на прикладі туристичного оператора «Travel 
Professional Group» (КАІ) 

07 листопада 
2025 

Вибори голови студентської ради коледжу 07 листопада 
2025 

Тренінг «Хто я? Де мої гроші?» з Поліною Трофименко, 
керівником страхового брокера, фінансовим консультантом, 
сертифікованою НБУ та USAID 

07 листопада 
2025 

Карʼєрний онлайн-метаверс конференції про карʼєру, 
креатив і технології та афтерпаті з нетворкінгом 

09 листопада 
2025 

Таланти серед нас: захід за участі талановитих та креативних 
студентів КІУтЗ КАІ 

09 листопада 
2025 

Гостьова лекція «Зміни в мові і мовній свідомості українців: 
медіакейси періоду війни» з професоркою, доктором 
філологічних наук, мовознавицею Галиною Сютою 

10 листопада 
2025 

Гостьова лекція «Екологічний слід і ти: як свідоме 
споживання змінює світ» за участі доктора технічних наук, 
професора кафедри екології Державного університету 
«Київський авіаційний інститут» Лесі Павлюх 

11 листопада 
2025 

Правовий квест «Право формує лідера» (КАІ) – І місце 12 листопада 
2025 

Відкрита лекція міжнародного експерта, керівника TUM 
Venture Lab Software & AI, ментора сотень стартапів та 
експерта європейської інноваційної екосистеми Antoine 
LEBOYER «Як запустити власний стартап та залучити 
інвесторів» (КАІ) 

12 листопада 
2025 

Міжнародний Хакатон «Геопросторові рішення для сталого 
розвитку та відновлення земель» (Сумський національний 
аграрний університет) 

12-13 

листопада 
2025 

Гостьова лекція «Оптимізація бізнес процесів» фахівця з 
впровадження електронного документообігу компанії 
«Вчасно» Вікторії Похиленко 

13 листопада 
2025 

Інноваційний проєкт «Траєкторія кар’єри» (КАІ) 13 листопада 
2025 

Урочистий захід до Дня студента у Солом’янській районній 
в місті Києві державній адміністрації 

17 листопада 
2025 

«КАІ має талант» (КАІ) 17 листопада 
2025 

XI Міжнародна науково-практична конференція «GLOBAL 
TRENDS IN SCIENCE AND EDUCATION»  

17-19 

листопада 
2025 

Захід «Полотно нації: сплетіння материнських доль» до Дня 
Гідності і Свободи (Науково-методичний центр ВФПО) 

18 листопада 
2025 

Заходи у коледжі з нагоди Міжнародного дня студента: 
інтерактивна вікторина, вручення грамот, розіграш 
подарунків 

18 листопада 
2025 



VІІ Міжнародна конференція молодих учених «Актуальні 
питання розвитку інформаційних технологій» 

19 листопада 
2025 

«Українські вечорниці» в бібліотеці ім. Олени Теліги 19 листопада 
2025 

Тематичний захід у коледжі до Дня Гідності та Свободи 21 листопада 
2025 

Тематична лекція Валентини Писарчук до Дня пам’яті жертв 
голодомору 1932-1933 рр. 

22 листопада 
2025 

Гостьова  лекція «Значення глюкози в житті людини» за 
участі науковиці, кандидатки хімічних наук, доцента 
Національного університету харчових технологій Світлани 
Ковальової 

24 листопада 
2025 

Міський інженерно-науковий воркшоп «Авіація та авіа-

ракетобудування» (КАІ) 
26 листопада 

2025 

Суперфінал V Київського чемпіонату з кодування, 
криптографії, кібербезпеки (CTF) та захисту інформації 

27-28 

листопада 
2025 

#DefHackScience – науково-безпековий хакатон в рамках 
Національного конкурсу INFOMATRIX UKRAINE 2026 

29 листопада 
2025 

Всеукраїнська інтернет-олімпіада з біології та екології «На 
Урок» – «ОСІНЬ-2025»  

Листопад 
2025 

XXVI Всеукраїнська інтернет-олімпіада з історії на 
платформі «На Урок» – «ОСІНЬ-2025» 

Листопад 
2025 

Онлайн-курс «Твій перший стартап» Листопад 
2025 

Tech Unity: Clusters Forum 2025 02 грудня 
2025 

Конкурсі наукових і соціальних проєктів «Студентські 
рішення для сталого розвитку та інноваційного майбутнього 
України» - ІІІ місце у номінації «Екоінновації та 
відповідальне виробництво» 

02 грудня 
2025 

Виховна година до Міжнародного дня людей з інвалідністю 

 

03 грудня 
2025 

Інтерактивна дискусійна панель «Молодіжне 
підприємництво як сучасний драйвер економічного 
розвитку» в рамках роботи VIIІ International Scientific 
Congress SOCIETY OF AMBIENT INTELLIGENCE 2025 

04 грудня 
2025 

Заходи до Дня Збройних Сил України: тематичні виховні 
години, перегляд відео, підготовка відеоконтенту 

06 грудня 
2025 

Перший етап Економічної олімпіади 2025-2026 09 грудня 
2025 

Святкова екскурсія м.Києвом та похід до драматичного 
театру імені Лесі Українки 

18 грудня 
2025 

KAI OPEN DAY (КАІ) 20 грудня 
2025 



Заходи з нагоди Новорічних та Різдвяних свят за участю 
студентської ради коледжу: 

- відеопривітання; 
- інтерактивна вистава в актовій залі. 

23 грудня 
2025 

 

На початку 2025-2026 н.р. здійснено поселення здобувачів освіти до 

гуртожитку № 2. Підготовлено відповідні протоколи на поселення в 

гуртожиток. Організовано інформаційно-профілактичну, роз`яснювальну 

роботу зі здобувачами освіти, що проживають у гуртожитку щодо 

профілактики асоціальної, протиправної поведінки, дотримання правил і норм 

проживання у гуртожитку, техніки безпеки, алгоритму дій під час сигналу 

«Повітряна тривога». Систематично протягом року ведеться співпраця та 

комунікація з адміністрацією Управління житлового сервісу КАІ щодо питань 

поселення. На опалювальний сезон організовано переселення мешканців 

студентської частини гуртожитку № 2 до інших гуртожитків КАІ. 

Систематично ведеться активна робота щодо підготовки контенту 

(інформаційних матеріалів, новин, фото, відео) для сайту та соціальних мереж 

коледжу. Проведено фотосесії за участю здобувачів освіти з метою оновлення 

інформаційних матеріалів коледжу, підготовки профорієнтаційних матеріалів: 

буклетів, банерів, календарів, презентацій тощо. 

 

СПОРТИВНО-МАСОВА ТА ФІЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВЧА 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

Розвиток спортивно-масової та фізкультурно-оздоровчої діяльності у 

коледжі є важливою складовою освітнього процесу, що спрямована на 

формування фізичної культури особистості, зміцнення здоров’я та підвищення 

рівня рухової активності здобувачів освіти. Системна робота у цьому напрямі 

сприяє створенню здорового освітнього середовища, популяризації активного 

способу життя та забезпеченню умов для всебічного розвитку студентської 

молоді. 

Організацію та методичний супровід занять з фізичного виховання 

здійснює кабінет фізичного виховання, який координує роботу викладачів, 

планує навчальні заняття та спортивні активності, а також забезпечує 



проведення секційної та позааудиторної роботи. Протягом навчального року 

здобувачі освіти мають можливість обирати різні напрями фізичної активності 

відповідно до своїх здібностей, потреб, інтересів та рівня підготовки. 

Комплексний підхід до організації фізичного виховання дає змогу 

ефективно поєднувати освітні завдання з оздоровчими та виховними, 

формуючи у студентів вміння піклуватися про власне здоров’я, працювати в 

команді, удосконалювати фізичні якості та дотримуватися принципів 

здорового способу життя. 

У коледжі функціонують спортивні секції з волейболу, баскетболу, 

настільного тенісу, шахів\шашок, футболу, до участі у яких долучаються 

здобувачі освіти під керівництвом досвідчених викладачів фізичної культури 

- Ярослава Сливка, Дмитра Бондарчука, Олександра Бази. 

 

Графік роботи спортивних секцій 

Секція Розклад роботи секції  

Волейбол Вівторок, середа 

15:00 – 16:45 

Ярослав Сливко, 

Дмитро Бондарчук 

Баскетбол Четвер 

15:00 – 16:45 

Ярослав Сливко 

 

Футбол Понеділок 

15:00 – 16:45 

Олександр База 

 

Настільний теніс, 
Шахи/шашки 

Вівторок 

15:00 – 16:45 

Ярослав Сливко 

 

 

Позааудиторна спортивно-масова та фізкультурно-оздоровча робота є 

невід’ємною складовою формування здорового освітнього середовища в 

КІУтЗ КАІ. У коледжі систематично організовуються заходи, спрямовані на 

розвиток фізичних якостей здобувачів освіти, зміцнення їхнього здоров’я, 

популяризацію активного способу життя та залучення молоді до регулярної 

рухової активності. 

Протягом навчального року відбувається широкий спектр спортивних 

подій: змагання з баскетболу, волейболу, мініфутболу, настільного тенісу, 

шахів, шашок, а також заходи до традиційних спортивних свят - Дня здоров’я 

та Дня фізичної культури і спорту України. Усі ці заходи сприяють 



формуванню командного духу, розвитку витривалості та зміцненню 

внутрішньоколективної єдності. 

Важливу роль у спортивному житті коледжу відіграють і змагання 

зовнішнього рівня. Студенти активно долучаються до турнірів, які 

проводяться серед закладів фахової передвищої та вищої освіти Києва. 

 

Організація та участь у спортивно-масових та 

фізкультурно-оздоровчих заходах 

за звітний період 

 

 Назва заходу Дата проведення 

1 Перші змагання ліги з «футзалу» серед студентів 
КІУтЗ КАІ у 2024-2025 навчальному році під 
гаслом «РАЗОМ ДО ПЕРЕМОГИ» 

10.11.2025-

11.02.2025 

2 Змагання з волейболу серед студентів І-ІV курсів 
на першість коледжу КІУтЗ КАІ  

07.04.2025 

3 Шаховий турнір на першість Солом’янського 
району серед закладів ЗФПО 

08.04.2025 

4 Проведення «Дня здоров’я» серед студентів 
перших курсів КІУтЗ КАІ 

15.05.2025 

5 Спортивно-масовий захід з нагоди Дня фізичної 
культури та спорту серед студентів І-ІV курсів 
КІУтЗ КАІ 

12.09.2025 

6 Спортивно-масовий захід до Дня студентського 
спорту «Рух – наше здоров’я!» серед здобувачів 
освіти КІУтЗ КАІ 

17.09.2025 

7 Товариська зустріч з міні футболу серед студентів 
КІУТЗ КАІ та КАФКАБУ  

23.10.2025 

8 Першість Солом’янського району з волейболу 
серед закладів ЗФПО - ІІІ місце 

05.11.2025 

9 Товариська зустріч з волейболу  
КАІУтЗ КАІ та КАФК 

10.11.2025 

10 Спартакіада з волейболу для профспілкового 
активу ЗФПО м. Києва (хлопці) - ІІІ місце 

13.11.2025 

11 Змагання з кульової стрільби серед команд ЗФПО 
Солом’янського району 

13.11.2025 

12 Шаховий турнір серед студентів І-ІV курсів на 
першість КІУтЗ КАІ 

21.11.2025 

13 Спартакіада з волейболу для профспілкового 
активу ЗФПО м. Києва (дівчата) 

09.12.2025 

 

 



ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНИЙ АНАЛІЗ ПОКАЗНИКІВ 

КОЛЕДЖУ 

Фаховий коледж інженерії, управління та землевпорядкування 

Державного некомерційного підприємства «Державний університет 

«Київський авіаційний інститут» здійснює свою фінансову діяльність за 

доходами та видатками загального бюджету і спеціального фонду. 

Протягом року здійснено своєчасні та в повному обсязі соціальні виплати 

працівникам, студентам коледжу у вигляді заробітної плати й стипендії, їх 

підвищення та індексації відповідно до рішень Уряду. 

З січня по вересень 2025 року на рахунки коледжу надійшло: 

- з бюджету                                                      - 41 211,367 тис.грн.;  

- доходи спеціального фонду склали            - 18 048,259 тис.грн.;  

- благодійні внески                                         - 86,175 тис.грн.; 

- благодійна допомога в натуральному вигляді на загальну суму  - 10 

309,161 тис.грн., з них: матеріали та обладнання на суму – 2 531,378 тис. грн., 

послуги з ремонту корпуса № 4 на суму – 7 777,782 тис. грн.         

На поточну діяльність коледжу витрачено 56 404,84 тис. грн.   

ПОКАЗНИКИ ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 
КОЛЕДЖУ З СІЧНЯ ПО ВЕРЕСЕНЬ 2025 РОКУ (тис. грн.) 

Загальний обсяг бюджетного фінансування (тис. грн.)  41 211,37 

Загальний обсяг надходження позабюджетних коштів 
(тис. грн.) в т.ч. на: 

18 134,43 

- навчання  9 776,86 

- відшкодування комунальних послуг орендарями та 
наймачами  

2 051,86 

- інші надходження  6 212,43 

Витрачання коштів (тис .грн.) в т.ч. на: 56 404,84 

- заробітну плату та нарахування на заробітну плату   38 769,74 

- академічна стипендія студентам  6 547,88 

- соціальна стипендія студентам 1 809,28 

- харчування студентів-сиріт  1 120,61 

- супровід програмного забезпечення 96,66 

- послуги зв’язку та інтернет 13,11 

- послуги по акредитації 40,80 



- комунальні витрати  8 709,68 

- технічне обслуговування (пожежна сигналізація, ліфт, 
картриджі) 

134,72 

- рекламні послуги 22,40 

- інші послуги 1 167,72 

- інші витрати  307,68 

 

На даний момент кредиторська заборгованість за Коледжем відсутня. 

Нарахування та виплата стипендії проводиться у відповідності до 

постанови Кабінету Міністрів України від 12 липня 2004 р. № 882 зі змінами 

та доповненнями. 

Нарахування та виплата заробітної плати проводиться вчасно, у 

відповідності до чинного законодавства, згідно наказів.  

Протягом січня-вересня 2025 спожито комунальні послуги на загальну 

суму 5 507,539 грн. (решта коштів 3 202,14 тис.грн. - це сплата за послуги, які 

отримані у листопаді та грудні 2024 року) з них: 

- теплопостачання – 337,685 тис.грн.; 

- електропостачання – 4 637,279 тис.грн.;  

- водопостачання – 532,575 тис.грн.  

Кошти, що витрачені на сплату комунальних послуг, є цільовими та 

використовуються за призначенням. 

Було проведено монтажні роботи по підключенню до альтернативного, 

безперебійного джерела електроживлення - перший та другий поверхи 

корпусу № 1 на суму 24,500 тис.грн. 

Також заключено договір на Поточний ремонт прорізів Фахового 

коледжу інженерії, управління та землевпорядкування ДУ КАІ за наслідками 

удару рф 17.06.2025 за адресою вул. Метробудівська, 5а в Солом'янському 

районі м.Києва на загальну суму 4 734,0192 тис. грн. 

 

АДМІСТРАТИВНО-ГОСПОДАРСЬКА РОБОТА 

Діяльність господарської частини коледжу була спрямована на 

забезпечення належних матеріально-технічних, санітарно-гігієнічних та 



безпекових умов функціонування закладу освіти, безперебійної організації 

освітнього процесу та повсякденної життєдіяльності коледжу. Робота 

здійснювалася відповідно до затверджених планів, фінансових можливостей і 

вимог чинного законодавства, з урахуванням реальних потреб закладу та 

викликів поточного періоду. 

Упродовж року господарська частина забезпечувала комплексне 

обслуговування навчальних корпусів і прилеглих територій, організацію 

поточних та відновлювальних робіт, утримання інженерних мереж і 

комунікацій, а також координацію роботи технічного персоналу. Значна увага 

приділялася підтриманню належного технічного стану приміщень, 

дотриманню вимог охорони праці, пожежної та цивільної безпеки, створенню 

комфортного й безпечного освітнього середовища для здобувачів освіти та 

працівників коледжу. 

Проведені роботи на території коледжу по вул. Дружківська, 6-8: 

1. Здійснено заміну лічильників води. 

2. Періодично за необхідності проводилась промивка каналізації. 

3. Постійно проводилось прибирання території та підтримка її в чистоті.  

4. Здійснені  відновлювальні роботи по благоустрою після прокладки 

електромережі. 

5. Відключено студентську частину гуртожитку від системи опалення. 

6. Підготовлено та запущено систему опалення. 

Проведені роботи на території коледжу по вул. Метробудівська, 5-А: 

1. Заключено договори з основними постачальниками комунальних 

послуг. 

2. Здійснено заміну лічильників води. 

3. Відкрито освітній «Простір реальних навичок» - сучасний осередок 

для вивчення предмета «Захист України». 

4. Постійно проводилось прибирання території та підтримка її в чистоті. 

5. Було здійснено роботи за наслідками удару рф 17.06.2025, а саме 

прибирання території та будівель від скла, а також закрито вибиті вікна 

плитами OSB. 



6. Здійснені аварійні ремонтні роботи системи водопостачання 1 

корпусу. 

7. Проведено промивку каналізації. 

8. Здійснено поточний ремонт санвузлів у 1  корпусі на 1 та 3 поверсі. 

9. Підготовлено та запущено систему опалення. 

10. Підготовлено та надіслано пакет документів до благодійної 

організації щодо заміни вікон за наслідками удару рф 17.06.2025. 

11. Здійснено поточний ремонт системи теплопостачання в майстерні 1 

корпусу у зв’язку з виходом з ладу. 

12. Виконуються роботи з облаштування санвузлу для людей з 

обмеженими  можливостями. 

13. У спортивному залі 1 корпусу встановлено альтернативну систему 

освітлення. 

14.Регулярно проводилась заміна ламп денного світла по всіх корпусах. 

15. Замінено пошкоджені внаслідок удару рф 17.06.2025 вітражні вікна 

на сходових клітинах та в аудиторіях. 

16. Замінено пошкоджені вікна внаслідок удару рф 17.06.2025 в 1 

корпусі. 

17. Корпус 1 під`єднано до резервної системи електропостачання. 

Проведені роботи на території коледжу по вул. Машинобудівна, 48: 

1. Територія прибирається від сміття, систематично обрізається гілля 

дерев та кущів, здійснюються необхідні господарські роботи для підтримки 

належного стану. 

 

ЗВІТ ПРО РОБОТУ ВІДДІЛУ КАДРІВ 

Основна мета роботи відділу кадрів - забезпечення кадрової політики 

коледжу, спрямованої на ефективне використання людських ресурсів, 

дотримання трудового законодавства та створення сприятливого кадрового 

клімату. 

Перелік основних нормативно-правових актів, якими керувався відділ 

кадрів у своїй роботі: Конституція України, Кодекс законів про працю 



України, Закони України "Про освіту", "Про фахову передвищу освіту",  

Постанова Кабінету Міністрів України від 30 грудня 2022 р. № 1487 «Про 

затвердження Порядку організації та ведення військового обліку призовників, 

військовозобов’язаних та резервістів» (зі змінами), внутрішні Положення, 

накази, розпорядження. 

Протягом звітного періоду було виконано наступне: 

 оформлено прийняття, переведення, звільнення працівників 

коледжу; підготовлено та оформлено необхідну основну документацію згідно 

з вимогами законодавства; 

 проведено оформлення та актуалізацію особових карток П-2, 

особових справ працівників коледжу згідно відпрацьованих наказів; 

 здійснено передачу відомостей про рух кадрів на вебпортал 

електронних послуг ПФУ та Електронний кабінет платника податків ДПСУ;  

 підготовлено накази про відпустки, здійснення контролю за 

дотриманням графіка відпусток, розроблено проєкт графіка відпусток 

працівників на 2026 рік; 

 підготовлено та складено табелі обліку використання робочого часу 

(табелювання) працівників коледжу; перевірено правильність складання 

підрозділів коледжу;  

 здійснено моніторинг листків непрацездатності,  відповідно до даних 

Веб-порталу Електронних послуг ПФУ та підготовлено Протоколи засідання 

комісії для прийняття рішення про призначення, відмову в призначенні 

страхових виплат за страхуванням у зв’язку з тимчасовою втратою 

працездатності; 

 підготовлено та видано довідки про теперішню й минулу трудову 

діяльність працівників; 

 здійснено розроблення номенклатури справ відділу кадрів на 2026 

рік; 

 підготовлено Витяг із списків персонального військового обліку та 

копії військово-облікових документів здобувачів освіти та працівників 

коледжу для звіряння з РТЦК та СП, проведено звіряння даних з РТЦК та СП 



м. Києва та в інших регіонах - це щорічна процедура, яка передбачає перевірку 

Витягів із списків військовозобов'язаних здобувачів освіти та працівників з 

обліковими даними РТЦК та СП;  

 підготовлено та надіслано повідомлення до відповідних РТЦК та СП 

про зміни облікових даних призовників та військовозобов’язаних; 

 підготовлено та видано довідки призовникам для подавання до РТЦК 

та СП; 

 подано звіт (щомісяця) про оповіщення військовозобов’язаних 

працівників коледжу до МОНУ; 

 оновлено посадові інструкції співробітників коледжу; 

 розроблено, затверджено та введено в дію Положення про відділ 

кадрів; 

 надано консультації працівникам та здобувачам освіти коледжу з 

питань законодавства про працю, військового обліку призовників, 

військовозобов’язаних та резервістів; 

 проведено заходи з адаптації нових співробітників (наставництво, 

ознайомлення з правилами внутрішнього розпорядку, посадовими 

інструкціями); 

 підготовлено, складено і подано звіт 1-ПВ (місячна та квартальна) до 

Державної служби статистики України. 

 

ЗВІТИ ВІДДІЛЕНЬ 

 

ЗВІТ ПРО РОБОТУ ВІДДІЛЕННЯ ІНЖЕНЕРІЇ ПРОГРАМНОГО 
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

За відділенням інженерії програмного забезпечення закріплено такі 

спеціальності: 

- 121 (F2) Інженерія програмного забезпечення (ОПП Інженерія 

програмного забезпечення, Розробка програмного забезпечення, Інженерія 

програмного забезпечення комп’ютеризованих систем, Розумне 

програмування: інженерія програмного забезпечення та штучний інтелект); 



- 123 (F7) Комп’ютерна інженерія (ОС бакалавр). 

Після проведення вступної кампанії 2025 було здійснено реорганізацію 

груп відділення. Всього студентів нового набору - 91 здобувач освіти: на базі 

БСО – 49 студентів, 13 здобувачів на базі ПЗСО та 29 здобувачів освіти на базі 

ФМБ. З них за державним замовленням навчається 45 студентів, за 

контрактною формою - 46 студентів. На відділенні станом на 15.12.2025 року 

навчається 361 здобувач освіти в 16 навчальних групах. Систематично 

ведеться моніторинг руху контингенту шляхом ведення журналу контингенту 

відділення, інформація дублюється в базі ЄДЕБО. Особливий контроль та 

супровід приділяється роботі зі студентами соціальних категорій. 

Протягом 2024-2025 навчального року було здійснено наступні заходи: 

1. Організація та контроль за проведенням літньої та зимової 

заліково- екзаменаційної сесії. 

2. Організація та контроль у травні та червні 2025 року захисту 

курсових проєктів. 

3. Організація та проведення практики в групах згідно графіку 

освітнього процесу. 

4. Участь та контроль проведення захисту кваліфікаційних робіт, 

підготовка необхідної основної документації. 

5. Здійснено підготовку та друк документації для замовлення 

студентам 2-го курсу свідоцтв про здобуття повної загальної середньої освіти 

та додатків до них –65 шт. 

6. Підготовлено випускну документацію та документацію для 

замовлення дипломів фахового молодшого бакалавра - 155 шт., друк додатків 

до них. 

7. Здійснювалася робота щодо збереження контингенту студентів 

відділення, а саме координація взаємодії викладачів зі здобувачами освіти, які 

мали академічні заборгованості та успішна їх ліквідація (повідомлення, 

індивідуальні бесіди зі студентами та їхніми батьками, викладачами тощо; 

батьківські збори). 

8. Підготовлено документацію для участі у засіданнях 



стипендіальної, конкурсної та комісії з призначення соціальних виплат. 

Для студентів відділення проводяться бінарні заняття для підвищення 

рівня зацікавленості професією. Окремі студенти під керівництвом викладачів 

коледжу беруть участь у наукових та науково-практичних конференціях, 

круглих столах.  

Студенти відділення є членами студентського самоврядування коледжу 

та беруть участь у флешмобах, акціях та інших заходах у коледжі та за його 

межами. 

 

ЗВІТ ПРО РОБОТУ ВІДДІЛЕННЯ 

ПІДПРИЄМНИЦТВА, ЛОГІСТИКИ ТА КОМП’ЮТЕРНО-

ВИДАВНИЧИХ ТЕХНОЛОГІЙ 

За відділенням підприємництва, логістики та комп’ютерно-видавничих 

технологій закріплено 5 спеціальностей:  

- перший (бакалаврський) рівень вищої освіти – освітній ступінь 

«бакалавр»:  

• D3 Менеджмент/076 Підприємництво та торгівля (ОПП 

Підприємництво, торгівля та біржова); 

- освітньо-професійний ступінь «фаховий молодший бакалавр»:  

• 072 Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок (ОПП 

Фінанси і кредит), D7 Торгівля / 076 Підприємництво та торгівля (ОПП 

Підприємництво, торгівля та біржова діяльність); 

• D3 Менеджмент / 073 Менеджмент (ОПП Організація виробництва);  

• J8 Автомобільний транспорт / 275 Транспортні технології (на 

автомобільному транспорті) (ОПП Організація перевезень та управління на 

автомобільному транспорті); 

• G20 Видавництво та поліграфія / 186 Видавництво та поліграфія (ОПП 

Видавництво та поліграфія). 

Станом на 01.10.2025р. на відділенні навчається 390 здобувачі освіти, з 

них: 

- 289 осіб за держаним (регіональним замовленням); 



- 101 особа за контрактною формою навчання. 

Всього на відділенні 21 академічна група. 

Протягом ІІ семестру 2024-2025 навчального року було здійснено такі 

заходи: 

- згідно графіку було проведено директорські контрольні роботи. 

Абсолютна успішність складала - 91%, якісна успішність - 69%, середній бал 

- 75%; 

- організовано та здійснено контроль за проведенням літньої заліково-

екзаменаційної сесії; 

- організовано контроль проведення кваліфікаційного іспиту та захисту 

дипломних проєктів, підготовлено необхідну основну документацію;  

- здійснено підготовку документації для замовлення студентам 2-го 

курсу свідоцтв про здобуття повної загальної середньої освіти та друку 

додатків до них. Всього - 112 свідоцтв, з них з відзнакою – 6 осіб; 

- підготовлено випускну документацію та документацію для замовлення 

дипломів фахового молодшого бакалавра, друк додатків до них. Випуск 2025 

року складав – 149 осіб, з них з відзнакою – 31 особа; 

- здійснено роботу щодо збереження контингенту студентів відділення, 

а саме - координація взаємодії викладачів зі здобувачами освіти, які мали 

академічні заборгованості та успішна їх ліквідація. 

Протягом 2025-2026 навчального року були проведені такі заходи:  

- організовано здобувачів освіти нового набору 2025-2026 н.р., що на базі 

9 класів складає - 66 осіб, на базі 11 класів - 16 осіб. 

- у період з 01.07.2025 по 28.09.2025 відраховано 22 особи. Основні 

причини відрахування - за власним бажанням; 

- змінено форму фінансування (переведено контрактників на вивільнені 

бюджетні місця) - 10 здобувачів освіти. 

- забезпечено участь в організації зустрічі здобувачів освіти нового 

набору з адміністрацією, завідувачами відділень та класними керівниками; 

- підготовлено і видано довідки з місця навчання здобувачам нового 

набору за місцем призначення; 



- здійснюється контроль за проведенням інструктажів за ОП та БЖД 

серед здобувачів освіти; 

- для обміну інформацією з класними керівниками створено робочу 

групу в Viber; 

- для комунікації зі старостами груп створено групу старост в Viber; 

- протягом навчального року здійснюється моніторинг військово-

облікових документів здобувачів освіти, оновлюються дані і передаються у 

відділ кадрів коледжу; 

- завершена робота з особовими справами та договорами; 

- організовано збір документів студентів, які мають особливий 

соціальний статус; 

- згідно розпорядження по коледжу було проведено директорські 

контрольні роботи здобувачів освіти 3 та 4 курсу; 

- створено комісії по захисту курсових робіт/проєктів в групах 3, 4 курсів 

та груп бакалаврату; 

- організовано й проведено заліково-екзаменаційну сесію; 

- призначено керівників та закріплено теми кваліфікаційних робіт за 

здобувачами освіти випуску 2026 року випуску. 

 

ЗВІТ ПРО РОБОТУ ВІДДІЛЕННЯ 

БІЗНЕС-КОМУНІКАЦІЙ,  ПРАВА ТА ТУРИЗМУ 

За відділенням закріплено підготовку здобувачів освіти за шістьма 

спеціальностями та сімома освітньо-професійними програмами, а саме: 

- B13 «Бібліотечна, інформаційна та архівна справа» (ОПП 

«Діловодство»); 

- 029 «Інформаційна, бібліотечна та архівна справа»; 

- D5/075 «Маркетинг» (ОПП «Маркетинг»); 

- D6 «Секретарська та офісна справа» (ОПП «Юридична офісна справа»); 

- 081 «Право» (ОПП «Право»); 

- C7/061 «Журналістика» (ОПП «Журналістика»); 

- J3/242 «Туризм і рекреація» (ОПП «Туризм»); 



- G18/193 «Геодезія та землеустрій» (ОПП «Геодезичні роботи та 

експлуатація геодезичного обладнання» та ОПП «Землевпорядкування»). 

У червні 2025 року відділення здійснило випуск 173 здобувачів освіти. 

Контингент нового набору 2025 року склав 127 осіб, з яких 108 вступили на 

базі базової середньої освіти та 19 осіб - на базі повної загальної середньої 

освіти. 

Упродовж періоду з 01 липня по 01 грудня 2025 року було відраховано 26 

здобувачів освіти. Основною причиною відрахування стало вибуття за 

власним бажанням; водночас, 2 студенти були відраховані у зв’язку з 

невиконанням індивідуального навчального плану. У межах оптимізації 

контингенту та забезпечення соціальної справедливості здійснено зміну 

форми фінансування для 9 здобувачів освіти шляхом переведення з 

контрактної на бюджетну форму навчання. 

Станом на 01 грудня 2025 року загальний контингент відділення становив 

415 здобувачів освіти. 

Результати підсумкового контролю за наслідками літньої екзаменаційної 

сесії свідчать про достатній рівень навчальних досягнень студентів: абсолютна 

успішність склала 92 %, а якісна — 63 %. 

З метою підвищення академічної успішності та профілактики навчальних 

ризиків протягом звітного періоду проводилась системна виховна та 

організаційна робота, що включала індивідуальні консультації зі студентами, 

батьками та педагогічними працівниками, організацію батьківських зборів, а 

також регулярну комунікацію з родинами здобувачів освіти шляхом 

листування та особистих зустрічей. 

У межах навчально-методичної діяльності відділення було сформовано 

екзаменаційні комісії із захисту курсових робіт у групах 3-4 курсів навчання; 

забезпечено централізований друк та зберігання курсових робіт за попередній 

семестр; організовано та проведено заліково-екзаменаційні сесії відповідно до 

затвердженого графіка освітнього процесу. Також забезпечено проходження 

всіх видів практики та проведення рубіжного контролю, директорських 

контрольних робіт і атестацій у визначені терміни. 



У період з 21 по 27 червня 2025 року відповідно до графіка освітнього 

процесу було організовано та проведено атестацію випускників освітньо-

професійних програм «Маркетинг», «Журналістика», «Туризм», «Право», 

«Діловодство», «Геодезичні роботи та експлуатація геодезичного 

обладнання» у формі кваліфікаційного іспиту. Для здобувачів освіти за ОПП 

«Землевпорядкування» проведено захист дипломних робіт. 

Значну увагу приділено підготовці та оформленню документів про освіту. 

Зокрема, для студентів 2 курсу замовлено та видано 173 свідоцтва про повну 

загальну середню освіту з відповідною кількістю додатків. Випускникам 

вручено 162 дипломи фахового молодшого бакалавра та 11 дипломів 

бакалавра з надрукованими додатками встановленого зразка. 

Упродовж навчального року на відділенні було організовано та проведено 

тижні циклових комісій. У межах зазначених заходів здобувачі освіти 

виявляли активну участь у навчально-наукових, інтелектуальних і творчих 

ініціативах, зокрема, в олімпіадах, конкурсах, круглих столах та інших формах 

освітньої діяльності. Студенти продемонстрували високий рівень 

зацікавленості, сформовану професійну мотивацію та соціальну активність, 

що підтверджується їхніми досягненнями та здобуттям призових місць. 

Також у звітному періоді відділення здійснювало системну співпрацю із 

закладом вищої освіти Державного некомерційного підприємства «Державний 

університет «Київський авіаційний інститут», що була спрямована на 

забезпечення наступності освіти, розширення професійних орієнтирів 

здобувачів та підвищення ефективності профорієнтаційної роботи. Студенти 

та педагогічні працівники відділення брали активну участь у 

профорієнтаційних, освітніх, науково-популярних та іміджевих заходах, 

організованих університетом, зокрема, днях відкритих дверей, презентаціях 

освітніх програм, тематичних зустрічах, лекціях і спільних заходах. 

Участь у зазначених ініціативах сприяла формуванню у здобувачів освіти 

усвідомленого вибору подальшої освітньої траєкторії, розширенню уявлень 

про можливості продовження навчання у закладах вищої освіти, а також 



посиленню взаємодії між закладами освіти в межах єдиного освітнього 

простору. 

 

ЗВІТ ПРО РОБОТУ ВІДДІЛЕННЯ КОМП’ЮТЕРНОЇ ІНЖЕНЕРІЇ, 
ЕЛЕКТРОННИХ КОМУНІКАЦІЙ ТА КІБЕРБЕЗПЕКИ 

За відділенням комп’ютерної інженерії, електронних комунікацій та 

кібербезпеки закріплено такі спеціальності:  

- 123 Комп’ютерна інженерія; 

- 125 Кібербезпека та захист інформації; 

- 172 Електронні комунікації та радіотехніка. 

Після проведення вступної кампанії 2025 було проведено реорганізацію 

груп відділення. Всього студентів нового набору - 109 здобувачів освіти: на 

базі 9 класів – 90 студентів та 19 здобувачів освіти на базі 11 класів. З них за 

державним замовленням навчається 79 студентів, за контрактною формою - 30 

студентів. На відділенні станом на 15.12.2025 року навчається 414 здобувачів 

освіти в 20 навчальних групах. На відділенні постійно ведеться моніторинг 

руху контингенту шляхом ведення журналу контингенту відділення, 

інформація дублюється в базі ЄДЕБО. Особливий контроль та постійний 

супровід приділяється у роботі зі студентами соціальних категорій. 

Протягом 2024-2025 навчального року було здійснено наступні заходи: 

- організація та контроль за проведенням літньої та зимової заліково- 

екзаменаційної сесії; 

- організація та контроль у травні та червні 2025 року захисту курсових 

проєктів та курсових робіт; 

- організація та проведення практики в групах згідно графіку освітнього 

процесу; 

- участь та контроль проведення кваліфікаційного іспиту та захисту 

дипломних проєктів, підготовка необхідної основної документації; 

- здійснено підготовку та друк документації для замовлення 

студентам 2-го курсу свідоцтв про здобуття повної загальної середньої освіти 

та додатків до них – 120 шт.; 



- підготовлено випускну документацію та документацію для замовлення 

дипломів фахового молодшого бакалавра - 100 шт., друк додатків до них. 

- здійснювалася робота щодо збереження контингенту студентів 

відділення, а саме координація взаємодії викладачів зі здобувачами освіти, які 

мали академічні заборгованості та успішна їх ліквідація (повідомлення, 

індивідуальні бесіди зі студентами та їхніми батьками, викладачами тощо; 

батьківські збори); 

- підготовлено документацію для участі у засіданнях стипендіальної, 

конкурсної та комісії з призначення соціальних виплат. 

Для студентів відділення проводяться бінарні заняття для підвищення 

рівня зацікавленості професією. Окремі студенти під керівництвом викладачів 

коледжу беруть участь у наукових та науково-практичних конференціях, 

круглих столах.  

Студенти відділення є членами студентського самоврядування коледжу 

та беруть участь у флешмобах та акціях, що проводяться у коледжі та за його 

межами. 

 

РЕЗУЛЬТАТИ РОБОТИ ПРИЙМАЛЬНОЇ КОМІСІЇ 2025 

Прийом заяв на навчання розпочався 01.07.2025 і здійснювався: 

- на базі БСО; 

- на базі ПЗСО; 

- на базі кваліфікованого робітника; 

- на базі ФМБ. 

Вступна кампанія завершилась 19.09.2025. Під час роботи Приймальної 

комісії було оброблено 1427 заяв вступників.  

За результатами роботи Приймальної комісії в основну сесію було 

зараховано на навчання 258 вступників за державним замовленням. 

 

 

 



Освітньо-професійна 
програма 

2024 рік 2025 рік 

Діловодство 0 10 

Журналістика 15 14 

Фінанси і кредит 8 0 

Організація виробництва 15 7 

Маркетинг 19 19 

Підприємництво, торгівля та 
біржова діяльність 

23 16 

Юридична та офісна справа - 15 

Інженерія програмного 
забезпечення 

45 25 

Розумне програмування: 
інженерія ПЗ та штучний 

інтелект 

0 20 

Комп’ютерна інженерія 40 32 

Кібербезпека 40 40 

Телекомунікації та 
радіотехніка 

9 8 

Видавництво та поліграфія 16 12 

Землевпорядкування 7 8 

Геодезичні роботи та 
експлуатація геодезичного 

обладнання 

7 0 

Туризм 14 14 

Організація перевезень та 
обслуговування на 

автомобільному транспорті 
22 18 

Разом 280 258 

 



Крім того, за час основної та додаткової сесії, яка тривала з 05.08.2025 

по 19.09.2025, було зараховано 129 вступників за кошти фізичних та/або 

юридичних осіб. 

 

 

Код спеціальності 2024 рік 

БСО 

2025 рік 

БСО 

2025 рік 

ПЗСО 

Діловодство 2 0 0 

Журналістика 15 7 7 

Фінанси і кредит 6 0 3 

Організація виробництва 14 7 3 

Маркетинг 15 11 3 

Підприємництво, торгівля та біржова 
діяльність 

14 1 6 

Юридична та офісна справа 33 8 3 

Інженерія програмного забезпечення 34 3 13 

Розумне програмування: інженерія ПЗ та 
штучний інтелект 

0 1 0 

Комп’ютерна інженерія 15 0 10 

Кібербезпека 9 11 8 

Телекомунікації та радіотехніка 9 1 4 

Видавництво та поліграфія 6 2 0 

Землевпорядкування 4 0 5 

Геодезичні роботи та експлуатація 
геодезичного обладнання 

2 0 1 

Туризм 5 3 0 

Організація перевезень та обслуговування 
на автомобільному транспорті 12 3 5 

Разом 193 58 71 



Крім того, було зараховано на навчання для здобуття освітнього ступеня 

бакалавр 37 вступників: 

 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність - 8 осіб; 

 Комп’ютерна інженерія - 29 осіб. 

У результаті роботи приймальної комісії було сформовано 17 

навчальних груп на базі БСО та 2 навчальні групи на базі ФМБ. 

Всього було зараховано 424 особи. 

 

ВИСНОВКИ 

У 2025 році діяльність коледжу була спрямована на формування якісно 

нового освітнього середовища, що базується на синергії академічних 

стандартів, цифрових інновацій та стратегічного партнерства. Головним 

вектором розвитку стає цифрова трансформація, реалізована через 

розгортання екосистеми Google Workspace for Education. Створення 

персоналізованих корпоративних акаунтів для кожного учасника освітнього 

процесу дозволяє реалізувати взаємодію у хмарному просторі, де інтерактивні 

платформи Google Classroom та Meet забезпечують безперервність навчання 

навіть у найскладніших безпекових умовах. Такий підхід дає можливість не 

лише проводити лекційні заняття, а й дистанційно здійснювати захист 

курсових проєктів, проводити об’єктивне тестування, зустрічатися зі 

стейкхолдерами, брати активну участь у наукових, просвітницьких, 

національно-патріотичних, профорієнтаційних та інших заходах і 

підтримувати динамічний зворотний зв’язок у коледжі та за його межами. 

Особлива увага була приділена адаптивності практичної підготовки. 

Програми навчальних, виробничих практик пройшли модернізацію, щоб 

відповідати запитам сучасного ринку праці та реаліям виробництва. 

Поглиблення співпраці з такими лідерами галузей як Aerostar, ВАТ 

«Меридіан» ім. С. П. Корольова та Kharkiv IT Cluster дозволяє студентам 

інтегруватися у професійне співтовариство ще під час навчання. Результатом 

цієї стратегії стало міжнародне визнання, зокрема високі досягнення на 




