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Передмова 

Адаптація студентів-першокурсників до навчання у закладі фахової передвищої освіти 

- це складний і багатогранний психолого-педагогічний процес, який охоплює поступове 

звикання до нових умов навчання, освітніх вимог, специфіки фахової підготовки, 

міжособистісних стосунків у студентській групі, а також до нового стилю життя, що 

передбачає більшу самостійність, відповідальність і зрілість. Перехід від шкільного до 

коледжного етапу навчання нерідко супроводжується емоційним напруженням, 

невизначеністю, пошуком власного місця в колективі та формуванням нових стратегій 

поведінки. Саме тому вивчення процесу адаптації першокурсників є важливою складовою 

роботи педагогічного колективу коледжу. 

Метою проведеного опитування є визначення рівня адаптації здобувачів освіти І 

курсу коледжу, виявлення основних труднощів, що виникають у процесі входження в нове 

освітнє середовище, визначення чинників, які сприяють успішній інтеграції студентів у 

навчальний і соціальний простір коледжу, а також окреслення напрямів подальшої 

психологічної, педагогічної та соціальної підтримки студентів.  

Опитування організовано та проведено відповідно до «Положення про опитування 

учасників освітнього процесу та зацікавлених осіб у Фаховому коледжі інженерії, 

управління та землевпорядкування Державного некомерційного підприємства 

«Державний університет «Київський авіаційний інститут», а також у межах Внутрішньої 

системи забезпечення якості освіти. 

Основними завданнями дослідження є: 

• отримання зворотного зв’язку від студентів щодо умов навчання, взаємодії з 

викладачами, кураторами та одногрупниками; 

• отримання зворотного зв’язку від студентів щодо умов навчання, рівня комунікації з 

викладачами, кураторами та одногрупниками; 

• виявлення основних труднощів, які виникають під час адаптації до навчального 

процесу, нових вимог, навантаження та форм контролю знань; 

• визначення рівня задоволеності студентів освітнім середовищем, психологічним 

кліматом у групі та підтримкою з боку педагогічного колективу; 

• розроблення пропозицій щодо вдосконалення роботи з першокурсниками, 

підвищення ефективності наставництва та формування позитивного іміджу коледжу як 

комфортного середовища для навчання й розвитку особистості. 

Опитування проводилося у жовтні 2025 року в анонімному онлайн-форматі за 

допомогою платформи Google Forms, що забезпечило широку участь студентів та повну 

конфіденційність відповідей. 

Анкета містить запитання таких основних типів: 

1. Альтернативні запитання - передбачають вибір одного з варіантів відповіді (так / ні / 

частково) для збору узагальненої статистичної інформації. 

2. Запитання з кількома варіантами відповіді - дають змогу респондентам обирати 

один або кілька варіантів із запропонованих тверджень, що забезпечує більш глибокий 

аналіз індивідуальних думок та оцінок. 

 

Отримані результати стануть основою для аналізу процесу адаптації студентів І курсу, 

оцінки ефективності наявних форм підтримки та планування подальших заходів, спрямованих 

на підвищення рівня комфорту, мотивації та успішності здобувачів освіти у Фаховому 

коледжі інженерії, управління та землевпорядкування Державного некомерційного 

підприємства «Державний університет «Київський авіаційний інститут». 

 

 

 

 



1. Що для вас було поштовхом для вступу в наш коледж ? 

 

 
 

Більшість респондентів (66,2%) зазначили, що головним мотивом вступу стало щире 

зацікавлення майбутньою професією. Такий показник свідчить про високий рівень 

усвідомленого професійного самовизначення серед першокурсників, а також про їхню 

орієнтацію на подальший розвиток у вибраній сфері.  

Помітна частка респондентів (21%) зазначила, що головним поштовхом було бажання 

навчатися саме у цьому закладі освіти, що демонструє позитивний імідж коледжу, довіру 

до його освітнього середовища, педагогічного складу та умов навчання.  

Невелика кількість здобувачів освіти обрала варіанти «порада друзів» або «бажання 

батьків», що свідчить про незначний зовнішній вплив на вибір освітнього шляху. Це, у свою 

чергу, підтверджує тенденцію до зростання самостійності та свідомості вибору професії 

серед сучасних абітурієнтів. 

 

2. Якою мірою Вам зараз подобається вибрана освітньо-професійна програма? 

 

 
Більшість першокурсників (85,6%) задоволені обраною освітньо-професійною 

програмою, що свідчить про її відповідність їхнім очікуванням і позитивне сприйняття змісту 

навчання. Водночас невелика група студентів (2,7%), які висловили невдоволення, може мати 

конкретні проблеми - невідповідність очікуванням, складність матеріалу, особливості 

методики викладання чи організації навчального процесу, що з часом може вплинути на їхню 

успішність і мотивацію. Окрім того, 11,7% опитаних ще не сформували чіткої позиції, що є 



типовим для початкового етапу навчання та може бути наслідком адаптаційних труднощів або 

недостатнього розуміння професійних перспектив. 

 

3. З чим незвичним (новим) Ви зіштовхнулися, ставши здобувачем освіти нашого 

коледжу ? (можна обрати декілька варіантів)? 

 
Результати анкетування свідчать, що більшість першокурсників під час адаптації до 

навчання у коледжі зіштовхнулися з низкою нових для себе вимог і особливостей освітнього 

процесу. Найчастіше студенти відзначали особливості дистанційного навчання (44,4%), 

пов’язані з опануванням цифрових інструментів та самоконтролем часу, а також щоденну 

кількість занять (39,8%), що свідчить про збільшене навчальне навантаження. Значна частка 

респондентів (32,7%) вказала на великий обсяг самостійної роботи, що потребує розвитку 

навичок планування та відповідальності, а близько третини (30,5%) – на труднощі в соціальній 

адаптації та міжособистісному спілкуванні. Менше опитаних (17,4%) звернули увагу на 

вимоги академічної доброчесності. Загалом труднощі першокурсників мають організаційно-

психологічний характер і вказують на потребу системної підтримки та розвитку навичок 

самостійної роботи, комунікації та академічної культури. 

 
4. Якщо у Вас є проблеми у навчанні, з чим вони повязані (можна обрати декілька 

варіантів відповідей) 

 
 



Результати опитування показали, що більшість студентів (64%) не мають проблем у 

навчанні, що свідчить про загальну задоволеність навчальним процесом та успішну 

адаптацію до вимог коледжу. Серед тих, хто все ж відчуває труднощі, основними чинниками 

стали недостатній рівень шкільної підготовки (20,4%) та брак мотивації або лінь (13,9%), 

що вказує на потребу у підтримці з боку викладачів і кураторів, зокрема через індивідуальну 

роботу та мотиваційні заходи. Частина студентів (11,2%) зазначила складність навчальних 

дисциплін, а 10,1% - технічні труднощі, пов’язані з відсутністю належних засобів для 

дистанційної роботи. Невелика кількість опитаних повідомила про непорозуміння з 

викладачами (7,6%) або з одногрупниками (0,8%), що свідчить про поодинокі випадки 

комунікативних проблем у колективі. Загалом ситуація є позитивною, проте потребує уваги 

до окремих факторів, які можуть впливати на успішність окремих студентів. 

 

 

5. Які причини, на Вашу думку, заважають процесу адаптації до умов навчання в 

коледжі ? (можна обрати декілька варіантів) 

 
Основними чинниками, які ускладнюють процес адаптації першокурсників до умов 

навчання в коледжі, є напруга та втома від занять (53,1%) та власна неорганізованість і 

лінощі (42,2%). Це свідчить про те, що значна частина студентів потребує підтримки у 

подоланні емоційного та навчального навантаження. Невміння ефективно розподіляти свій 

час відзначили 38,1% опитаних, що підкреслює необхідність розвитку навичок тайм-

менеджменту. Слабка попередня освітня база (22,1%) також впливає на швидкість адаптації 

та сприйняття нового матеріалу. Менша частка студентів вказала на нерозуміння з боку 

викладачів або завищені вимоги (16,9%) і недостатній інтерес до обраної спеціальності 

(13,1%), що може впливати на мотивацію до навчання. Загалом, ці дані демонструють, що 

адаптація першокурсників залежить як від внутрішніх факторів самостійності та організації, 

так і від підтримки освітнього середовища, що підкреслює важливість системної допомоги та 

наставництва на початковому етапі навчання. 

 

 

 

 

 

 

 



6. Які способи вирішення  навчальних проблем Ви обираєте (можна обрати 

декілька варіантів) 

 
Більшість студентів (70%) надають перевагу самостійному пошуку раціональних 

способів вирішення навчальних проблем, що свідчить про високий рівень самостійності та 

відповідальності за власне навчання. Частина респондентів обговорює проблеми з іншими 

людьми: з одногрупниками - 38,4%, з батьками - 36,5%, з викладачами - 34,6%, а з 

друзями - 24%, що вказує на активне використання комунікаційних ресурсів для подолання 

труднощів. Лише незначна частка студентів (5,7%) дотримується тактики «якось все 

владнається» і не робить нічого для вирішення проблем, що демонструє мінімальну групу 

пасивних учасників навчального процесу. Загалом, здобувачі освіти активно поєднують 

самостійні та колективні способи подолання труднощів, що свідчить про їхню здатність 

адаптуватися до навчальних викликів і ефективно використовувати доступні ресурси 

підтримки. 
 
 

7. Чи відчуваєте Ви допомогу класного керівника під час онлайн організації 

освітнього середовища? 

 

 



Більшість студентів (76,6%) відчувають підтримку класного керівника під час 

організації освітнього середовища в онлайн-форматі, що свідчить про ефективну роботу 

класних керівників у забезпеченні адаптації та навчальної підтримки. Частина респондентів 

(19,6%) зазначила, що допомога надається іноді, що може свідчити про потребу у більш 

систематичній або регулярній взаємодії. Лише незначна частка студентів (3,8%) повідомила, 

що не отримує підтримки, що вказує на поодинокі випадки недостатньої уваги до окремих 

студентів. Загалом, результати демонструють, що робота класних керівників є ключовим 

фактором успішної адаптації та організації навчального процесу у дистанційній формі. 
 

8. Чи завжди Ви розумієте викладачів на заняттях ? 

 
 

Більшість студентів (65,1%) переважно розуміють викладачів на заняттях, що 

свідчить про достатню зрозумілість подачі матеріалу та ефективність навчального процесу. 

20,7% опитаних зазначили, що завжди розуміють викладачів, що підтверджує наявність 

високого рівня методичної роботи та доступності матеріалу для частини студентів. 13,9% 

відповіли, що час від часу розуміють, що може бути пов’язано з окремими складними темами 

або недостатньою попередньою підготовкою. Загалом, результати демонструють достатню 

ефективність викладання, проте окремим студентам може знадобитися додаткова підтримка 

або пояснення складних тем. 
 
9. Що цінуєте у викладача? 

 

 



Студенти найбільше цінують у викладачах почуття гумору та позитивний настрій 

(43,3%), що створює дружню атмосферу на заняттях і сприяє кращому сприйняттю матеріалу. 

27,8% опитаних відзначили важливість якісного викладання матеріалу, що підкреслює 

значення професійних компетенцій педагога. Розуміння викладача цінують 23,4% студентів, 

що свідчить про потребу в підтримці та індивідуальному підході. Найменше уваги 

приділяється справедливості оцінок (5,5%), хоча цей аспект також залишається важливим 

для окремих студентів. Загалом, результати показують, що успішне поєднання 

професіоналізму та емоційної підтримки є ключовим фактором ефективності викладання. 

 
 
10. Які стосунки склались у Вашій групі 

 

 
За результатами опитування щодо стосунків між студентами коледжу переважає 

доброзичлива атмосфера: 91% респондентів зазначили, що стосунки є дружніми, лише 0,8% 

відзначили наявність неприязні, а 8,2% вважають, що кожен діє сам по собі. Це свідчить про 

високий рівень взаємоповаги та співпраці серед студентів, при цьому випадки конфліктів є 

поодинокими. 
 
11. Скільки часу в день Ви приділяєте підготовці до занять? 

 

 

 
 



За результатами опитування щодо щоденного часу, який студенти коледжу приділяють 

підготовці до занять, майже половина респондентів (49,3%) займаються 2–3 години на день, 

17,7% – понад 4 години, 28,3% – менше ніж 2 години, а 4,7% взагалі не готуються. Результати 

свідчать, що більшість студентів приділяють достатньо часу підготовці до занять, що сприяє 

кращій успішності та засвоєнню матеріалу. Однак значна частина студентів готується менше 

двох годин або взагалі не готується, що може негативно впливати на рівень їхніх знань і 

потребує додаткової уваги з боку викладачів та кураторів для підвищення мотивації до 

самостійної роботи. 
 
12. Чи берете Ви активну участь у заходах організованих для здобувачів освіти, які 

пропонуються під час дистанційного навчання? 

 

 
 

За результатами опитування щодо участі студентів у заходах під час дистанційного 

навчання, 21,5% беруть активну участь – це свідчить про зацікавленість у додаткових 

активностях; 31,9% не беруть участі взагалі, що може обмежувати їхню інтеграцію в 

навчальне та соціальне середовище коледжу; 46,6% беруть участь час від часу, що показує 

помірну зацікавленість і потребу у додатковій мотивації з боку викладачів і класних 

керівників. 

 

ВИСНОВКИ 

1. Рівень адаптації студентів І курсу – переважно високий.  

Більшість респондентів задоволені умовами навчання, організацією освітнього 

процесу, змістом освітньо-професійних програм та взаємодією з педагогічним колективом. 

2. Основні труднощі мають академічний характер.  

Найчастіше першокурсники відзначають перевантаження навчальним матеріалом, 

складність окремих дисциплін, велику кількість самостійної роботи та високі вимоги 

викладачів. 

3. Відзначається потреба у розвитку навичок самоорганізації. 

Значна частина студентів відчуває труднощі з плануванням часу, розподілом 

навантаження та підтриманням навчальної дисципліни, що свідчить про необхідність 

тренінгів з тайм-менеджменту та самоконтролю. 

4. Соціально-психологічний клімат у групах загалом позитивний. 



Переважають дружні та доброзичливі стосунки між студентами, однак потребує 

постійного моніторингу для запобігання ізоляції окремих здобувачів освіти та формування 

атмосфери взаємопідтримки. 

4. Комунікація з викладачами та класними керівниками оцінюється позитивно. 

Більшість студентів відчувають підтримку з боку кураторів, розуміють викладачів на заняттях 

і задоволені якістю подачі матеріалу. Водночас є потреба у більш індивідуальному підході до 

студентів, які мають труднощі. 

5. Рівень залученості у позанавчальні заходи – середній. 

Частина першокурсників бере активну участь у заходах, проте значна кількість робить 

це епізодично або зовсім не долучається, що потребує посилення мотивації та створення умов 

для активної участі. 

6. Психологічна адаптація відбувається поступово. 

Перші місяці навчання супроводжуються емоційною напругою та необхідністю 

звикання до нових вимог, однак більшість студентів демонструють готовність долати 

труднощі самостійно або за допомогою педагогів. 

 

РЕКОМЕНДАЦІЇ 
 

1. Запровадити проведення тренінгів з тайм-менеджменту та самоорганізації. 

2. Заохочувати участь у дистанційних заходах і розвиток комунікаційних навичок. 

3. Продовжувати ефективну роботу класних керівників та систематичний супровід 

студентів. 

4. Підтримувати позитивну атмосферу у групі та культуру академічної доброчесності. 

 


